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STRATEGIER FÖR BISTÅNDET 
 
Regeringen har sedan den tillträdde antagit ett antal nya tematiska och 
geografiska strategier för Sveriges utvecklingssamarbete. De jämförs i detta 
papper med närmast föregående strategier för en övergripande bild av hur 
regeringens reformagenda får genomslag i genomförandet av 
utvecklingssamarbetet per land, region och tematiskt område.  

INLEDNING 
Sammanlagt har tolv tematiska och geografiska strategier antagits under 2023-2024: sex 

tematiska strategier, fyra landstrategier och två regionala strategier. Ukrainastrategin är ny 

som egen landstrategi, då Ukraina tidigare ingick i den regionala strategin för 

reformsamarbete i Östeuropa. Palestinastrategin har däremot gått från egen landstrategi till 

bilateralt fönster med egna mål i den regionala Mellanöstern och Nordafrika-strategin. 

Beslut om avveckling har tagits gällande sex landsamarbeten och en tematisk strategi 

(Information och kommunikation).   

  

Detta papper syftar till att   

• bidra till fakta- och kunskapsöversikt för CONCORD Sveriges medlemmar och 

underlag till fortsatt informationsinhämtning och analys vad gäller politikens 

genomslag i strategier för utvecklingssamarbetet. 

• utgöra ett gemensamt underlag inom plattformen, t ex som referensmaterial till 

granskningsrapporter om Sveriges bistånds- och utvecklingspolitik. 

METOD 
Metoden för granskningen är en analys av sektorer, målformuleringar och språkbruk i 

strategierna, som bygger på:   

1) Inläsning och sammanfattning av uppdaterade och tidigare strategier,   

2) Kategorisering av målen enligt regeringens övergripande policydokument för biståndet, 

den s.k. reformagendan, och dess prioriterade områden,   

3) Ordsökning per ämneskluster (kvantitativ),   

4)Kort kvalitativ analys av hur följande perspektiv genomsyrar målen: Rättighetsperspektiv 

och de fattigas perspektiv; Civilsamhällets roll; Genusperspektiv.  

 

Observera att detta papper enbart tittar på de tolv geografiska och tematiska strategier som 

uppdaterats under 2023-2024, inte på samtliga strategier för Sveriges 

utvecklingssamarbete. Detta för att syftet var att se genomslaget för regeringens politik, den 

så kallade Reformagendan för biståndet, på strateginivå. 
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SLUTSATSER 

 
Detta är en analys av reformagendans genomslag i de av regeringen antagna 
strategierna för internationellt utvecklingssamarbete under 2023-2024, inte en 
heltäckande analys av alla strategier inom biståndet. Viktigt att betona är också 
att utvecklingssamarbete kräver partnerskap och anpassning till varje specifik 
kontext för att fungera, vilket gör att samarbetsländers kontexter och aktörer 
påverkar strategiernas fokus, inte enbart den svenska biståndspolitiken. 
Målområdena inom nuvarande biståndspolitik innehåller till flera delar likheter 
med tidigare regeringars politik, även om fokus och genomförande kan skilja sig. 
 

Enligt Sidas årsredovisning för 2024 genomfördes då 43 bilaterala strategier: 12 tematiska 

strategier och 31 geografiska strategier, plus tre utfasningsuppdrag av landstrategier. Av 

dessa är det alltså totalt tolv strategier som uppdaterats/ antagits under 2023-2024, och 

slutsatserna nedan utgår från en analys av dessa tolv strategier. 

Antalet mål i nya strategier ökar och migration ges större utrymme 

Reformagendan framhåller fokusering som centralt för att förbättra mål- och 

resultatstyrningen, och föreslår att antalet mål i strategierna ska begränsas samt att 

detaljeringsnivån ska ses över. Begränsningen av antalet mål totalt sett har dock enbart skett 

genom utfasning av landsamarbeten. I antagna nya strategier ökar antalet strategimål något. 

 

Inom de tolv analyserade strategierna har antalet mål totalt sett ökat med tre stycken. Plus 

ytterligare tio nya migrationsmål som lagts till i redan pågående strategier. Det är främst i 

tematiska och regionala strategier som antalet mål ökat, medan antalet mål i landstrategierna 

är likartat. Även på resultatnivå finns inget entydigt mönster av fokusering eller färre 

resultatformuleringar. I vissa strategier har de underliggande målen blivit fler, i andra färre. 

 

En anledning till det ökade antalet mål är att regeringen lagt till mål för ett område som 

tidigare saknade egna mål i de jämförda strategierna, vilket är migration. På 

migrationsområdet sattes under 2024 14 strategimål. Detta inkluderar, förutom i nya 

strategier, att regeringen har justerat sex andra strategier mitt i strategiperioderna genom att 

lägga till sammantaget tio mål om migration i dessa. 
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Topplista över målområden där flest strategimål satts som 
regeringen fattat beslut om hittills Totalt antal mål 

Mänskliga rättigheter och demokrati 16 (19) 
Migration 14 (0) 
Ekonomisk utveckling / samhällsuppbyggnad  7 (4) 
Fred, säkerhet och stabilisering 5 (4) 
Jämställdhet* 3 (1) 
Klimat och miljö 2 (5) 
Hälsa och SRHR 3 (3) 
Global kunskap/ kompetens 1 (2) 

Summa strategimål som regeringen beslutat om 51 

 
*Observera att vi har valt att gruppera målen enligt det målområde som ges störst fokus i målformuleringen, 

men det finns flera mål som integrerar två eller fler målområden. Till exempel inkluderar 9 av målen på andra 

områden, som frihet och demokrati, ekonomisk egenmakt eller fred, ett fokus även på jämställdhet eller 

särskilt fokus på kvinnor. Ovanstående redovisar också enbart strategimålsnivå, inte resultatmålnivån under 

dem, där jämställdhet ofta, men inte alltid, är integrerat. 

Utfasningar ger negativa konsekvenser för fredsarbete och människor i de mest 
utsatta länderna 

Reformagendans prioritering av medelinkomstländer och länder som tar steg i rätt riktning, 

har av regeringen i flera sammanhang beskrivits som en satsning på att ”vattna där det 

växer”. De strategier som har fasats ut är samtliga samarbeten i fragila stater, vilka oftast är 

konflikt och postkonfliktländer. Det innebär att utfasningar av samarbeten i sex fragila 

stater ger en oproportionerlig effekt på Sveriges fredsarbete liksom minskar det 

sammantagna antalet mål som syftar till att ge tillgång till samt utveckla fungerande 

samhällstjänster inklusive hälsa, social trygghet, utbildning, m.m. 

Andra politikområdens inflytande över biståndet ökar 

Bistånd och handel 

Reformagendan lyfter fram vikten av att koppla samman bistånd och handel. Fokus ligger 

på att använda bistånd för att stärka mottagarlandets ekonomi och samtidigt förbättra 

Sveriges handelsrelationer, särskilt genom företagande och frihandel.  

 

I den jämförande analysen framgår att de nya strategierna har ett fokus på handel som en 

del av biståndspolitiken i relation till fler frågor, vilket stämmer överens med reformagendan. 

Exempelvis kopplas detta ofta till grön omställning och miljö, vilket det i viss mån gjorde 

också i tidigare strategiers målformuleringar, men nu aningen mer med utgångspunkt i 

industri och näringsliv. 

 



 

 

 

5 

 

Reformagendan nämner även initiativ som Team Sweden, Team Europe och Global Gateway i 

relation till synergier med handel. Dessa initiativ nämns kort i majoriteten av de nya 

strategiernas verksamhetsbeskrivningar. Eftersom Team Europe fram till för ett par år sedan 

huvudsakligen användes för att beskriva givarsamordning och gemensam europeisk synlighet 

i partnerländer så är det osäkert om strategierna syftar på det mer främjande-inriktade 

begreppet eller mer allmänt på EU-samordning på landnivå. 

Bistånd och migration 

Reformagendan betonar ett behov av att stärka kopplingen mellan bistånd och migration, 

med särskilt fokus på återvändande. Reformagendan lyfter verksamhet för att motverka 

“irreguljär migration”, främja frivillig återvandring och hållbar återintegrering, samt minska 

grundorsakerna till migration och tvångsfördrivning. Biståndet anses ha en viktig roll i att 

stärka återvändande migranters bidrag till utveckling i låg- och medelinkomstländer.  

 

Tidigare strategier hade vissa delmål med migrationsfokus, då med större fokus på 

rättigheter, medan nuvarande strategier har större fokus på återvändande, stabilisering och 

att motverka migration. Migration är det område där språket i målformuleringarna skiljer sig 

mest från ett rättighetsperspektiv, och går i nio av 14 målformuleringar utanför gränserna för 

vad som är bistånd och in på migrationspolitikens område. 

 

Migrationsmål som kan uppfylla biståndsdefinitionen: JA NEJ 

Nya migrationsmål i pågående strategier 5  5 
Kenya ●   
Regional strategi Afrika ● ●● 
Regional strategi Latinamerika ● ● 
Regional strategi Asien och Oceanien   ● 
Regional strategi Östeuropa ● ● 
   
Global tematisk strategi för miljömässigt hållbar utveckling ●  
   
Migrationsmål i nya strategier 0 4 
Syrienkrisen  ● 
MENA-strategin  ● 
   
Migrationsmål i nya globala tematiska strategin inom migration  ●● 

Summa strategimål inom migration 5 + 9 = 14 

Klimat och miljö 

Som beskrivs ovan kopplas nu oftare klimatfrågorna till grön omställning inom industri och 

näringsliv. I de tolv granskade strategierna fanns tidigare fem strategimål på området 

klimat och miljö, samt fyra mål om ekonomisk utveckling. I de nuvarande strategierna har 
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tre av målen skiftat över till en starkare betoning på ekonomisk utveckling, men grön 

omställning finns fortsatt med. 

Jämställdhet 

Reformagendan lyfter fram jämställdhet som ett kärnvärde i biståndet, med fokus på 

kvinnors och flickors rättigheter, SRHR och ökad egenmakt genom utbildning och 

företagande. Den jämförande analysen visar att antalet delresultat för jämställdhet är 

liknande i omfattning mellan föregående och nuvarande strategier, men målen formuleras 

och struktureras delvis olika. Exempelvis anges i vissa av de nuvarande strategierna att 

"jämställdhet ska beaktas i alla relevanta insatser," medan föregående strategier ofta hade en 

standardformulering om den feministiska utrikespolitiken där jämställdhet var 

grundläggande i hela biståndet. Minskningarna av jämställdhetens synlighet på målnivå sker 

till stor del genom att regeringen har beslutat om att fasa ut fem landstrategier som hade 

ordet jämställdhet i en målrubrik. 

 

Ett fullt integrerat intersektionellt perspektiv saknas i både föregående och nuvarande 

strategier. Jämställdhet är både tidigare och nu ofta integrerat i mänskliga rättighets- och 

demokratimålen, och tidigare även i fredsinriktade strategimål, som dock minskar i antal när 

flera bilaterala samarbeten i konfliktkontexter fasats ut. En viss förskjutning kan skönjas i 

regeringens antagna strategier till fördel för delmål som handlar om kvinnors deltagande i 

politik och ekonomi. 

Civilsamhällets roll 

Reformagendan framhåller ett självständigt civilsamhälle för att främja demokrati och 

mänskliga rättigheter, med fokus på stöd till människorätts- och demokratiförsvarare samt 

ökad representation för minoriteter och unga. 

 

Den jämförande analysen visar att tidigare strategier i större utsträckning betraktade 

civilsamhället som en central och oberoende aktör för demokratiskt inflytande och 

rättighetsarbete. I de nuvarande strategierna framställs civilsamhället mer som en del av ett 

större nätverk och en utförare av specifika biståndsmål. Ett nytt fokus på att bekämpa 

kopplingar till extremism och våldsbejakande ideologier framträder också i synen på stödet 

till civilsamhället, särskilt tydligt i regeringens antagna strategier som berör Mellanöstern 

men även i den globala civilsamhällesstrategin, trots att tidigare studier av detta fenomen i 

exempelvis Palestina visat att sådana kopplingar saknats. 
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OBS! att tabellen visar de tolv strategier som regeringen har antagit som en del av sin biståndspolitiska agenda, inte alla geografiska och tematiska biståndsstrategier. 

Flera av strategierna har också mål som kombinerar exempelvis jämställdhet och demokrati eller fred, där har vi kategoriserat målen enligt det område som betonas mest. 

De nya målen inom området migration har vi kategoriserat som ”EJ DAC”, dvs inte bistånd enligt OECD:s biståndskommitté, i de fall de syftar till att motverka migration. 

 

Mål pe r målområde  i tolv granskade  st rategie r Mål i nuvarande  strategi  Mål i föregående  strategi 
Uppdaterade strategier 2022-2024 MR/ 

DEMO 
JÄM Miljö/ 

Klimat 
EK/  

UPPB 
Hälsa/ 
SRHR 

FRED/ 
SÄK 

Migration Global 
kunskap 

  
MR/ 
DEM 

JÄM Miljö 
Klima

t 

EK/ 
UPP

B 

Hälsa/ 
SRHR 

FRED
/ 

SÄK 

Global 
kunskap 

 

Geografiska             
DAC Ej 

DAC 
                   

 

Ukraina 2023-2027 ●   ● ●●   ●         ●●   ● ●       

Myanmar 2024-2026 ● ●     ●           ●       ● ●   
Zambia ●   ● ●             ●●   ●   ●     
Uganda ●   ● ●      ●  ●  ●   

Syrienkrisen ●     ●       ●     ●● ●   ●       
Regionalt Mellanöstern och Nordafrika ● ●   ●   ●   ●     ●   ● ●       
Palestina (förut egen strategi, nu bilateralt fönster i MENA-
strategin) ●     ● ●           ●   ● ●   ●   

Antal mål totalt  i stude rade  geografiska strategie r 7 2 2 7 3 2 0   2 0   25   10  1 5 4  3 2  0  25 

Tematiska                                        

Strategi svenska partianknutna organisationer 2024–2027 ●● ●                   ●●               

Global strategi mänskliga fri- och rättigheterna, demokrati 
och rättsstatens principer 2024–2028 ●●●                     ●●●               

Strategi för Sveriges utvecklingssamarbete med det civila 
samhället 2025–2029 ●●                     ●●               

Strategi för innovation, partnerskap och kapacitetsutveckling 
2024–2028 ●     ●         ●     ●●           ●●   

Strategi för fred, säkerhet och stabilisering 2024-2028 ●         ●●●                     ●●     

Strategi för Sveriges globala utvecklingssamarbete inom 
migration, återvändande och frivillig återvandring 2024–2028               ●●                       

Antal mål totalt  i stude rade  tematiska strategie r 9  1 0  1 0  3   2 1 17   9  0  0  0  0  2 2 13 
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AVSKAFFADE STRATEGIER 
”Addressing the root causes of fragility takes generations. It requires long-term partnerships that go 

beyond programming cycles to create lasting stability and prevent conflict.” 

Citat ur OECD DAC´s faktablad om fragila kontexter 

 

Regeringen har beslutat att avveckla de bilaterala strategierna för Kambodja, Burkina Faso, 

Mali, Sydsudan och Irak. Samtliga klassificeras som fragila stater. Sydsudan och Irak är 

inte enbart bland världens 60 mest fragila stater, utan bland de 15 extremt fragila staterna. 

Tre fragila samarbetsländer, vilkas strategier löpt ut 2022 eller 2023, har varken förnyats 

eller fasats ut under 2024 (Somalia, Sudan och Uganda) utan förlängts i omgångar. De har 

påverkats negativt då de gamla strategierna i vissa fall har förlängts med enbart några 

månader i taget, eller inte förlängts i tid vilket omöjliggjort planerade utbetalningar. 

Planering och genomförande försvåras därmed och förutsägbarheten minskar, vilket är en 

av de viktigaste faktorerna för långsiktiga resultat. I Jemen har utvecklingssamarbetet 

avslutats. Ansvarsfulla utfasningar och förutsägbarhet är något som betonas i agendan för 

effektivt utvecklingssamarbete. Beslutet om utvecklingssamarbetet med Jemen publicerades 

den 25 november 2024, med uppmaning att fasa ut samarbeten i delar av Jemen redan 

innan årsskiftet och till hela Jemen innan juni 2025. 

 

Källor:  

Engaging in fragile contexts | OECD, nedladdad 241219 

States of Fragility 2022 | OECD 

Konsekvenser för fredsarbetet och de mest utsatta kontexterna 
Fragila stater befinner sig i de flesta fall i komplexa och utdragna konflikt- eller 

postkonfliktsituationer. Fattigdomen i världen koncentreras alltmer till platser med krig 

eller konflikter. Eftersom mål och delmål i strategierna sätts med utgångspunkt i varje 

specifikt lands situation, så tenderar strategimål i fragila kontexter att fokusera mer på 

fredsprocesser, grundläggande samhällsservice i länder i konflikt, samt på att gradvis bygga 

upp tillit, organisering och institutioner. Konsekvensen av att fasa ut samarbetet i länder 

med de största strukturella hindren för utveckling är att en oproportionerligt stor andel av 

de strategimål som nu fasats ut handlar om fred och konflikthantering samt grundläggande 

samhällsservice i länder med de största behoven hos befolkningen. 

 

https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2024/11/utvecklingsbistandet-till-jemen-fasas-ut/
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2024/11/utvecklingsbistandet-till-jemen-fasas-ut/
https://www.oecd.org/en/publications/development-co-operation-tips-tools-insights-practices_be69e0cf-en/engaging-in-fragile-contexts_b67a279f-en.html
https://www.oecd.org/en/publications/states-of-fragility-2022_c7fedf5e-en.html
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Analys av motiveringar för avskaffade strategier  
Regeringen motiverar utfasningsbesluten med uttalanden som upprepar reformagendans 

betoning på ökad effektivitet, transparens och långsiktighet inom biståndet. Fokus ligger på 

att begränsa antalet samarbetsländer och stärka kopplingen mellan bistånd och 

handelspolitik. Regeringen uttalar också att strategierna bör ge möjlighet till utfasning eller 

omprövning av biståndet i händelse av uteblivna framsteg, politiska förändringar eller 

bristande reformvilja hos partnerländerna. 

Regeringen uttrycker i flera uttalanden en förståelse för de utmanande förhållandena som 

många länder står inför, men argumenterar för att Sverige bör begränsa sitt 

utvecklingssamarbete till ett färre antal utvalda länder. Regeringen beslutar att avveckla 

strategier eller biståndsprojekt som inte ger tillfredsställande resultat, för att omfördela 

resurser som förväntas ge bättre resultat. Syftet är att skapa ett mer fokuserat och effektivt 

samarbete som kan uppnå resultat av "världsklass".  

Regeringen har kommenterat besluten om de olika länderna i varierande utsträckning där 

mer specifika motiveringar kring avskaffandet av utvecklingssamarbetet med Irak och med 

Kambodja varit framträdande. I Irak och Kambodja lyfts ländernas ekonomiska utveckling 

och kapacitet fram som skäl för att avsluta bilateralt bistånd, medan fragila stater som 

Burkina Faso och Sydsudan möts med motiveringar kopplade till säkerhetssituation och 

styrningsproblem. Regeringen beskriver i motiveringar för Mali, Sydsudan och Burkina 

Faso att det humanitära biståndet ska kvarstå, vilket överensstämmer med reformagendans 

prioritering. Det framhålls även i fallet Kambodja att Sverige fortsatt stödjer mänskliga 

rättigheter och demokrati via regionala insatser. Regeringen kommenterar sitt beslut i 

relation till Irak med att framöver vilja fokusera samarbetet på handel och främjande.  
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När det gäller INFOKOM-strategin har regeringen uttryckt att biståndet ska bli mer 

effektivt och riktas till verksamhet i partnerländer, snarare än till exempelvis 

”kommunikatörer” eller ”konferenser”. Därmed har regeringen dragit in de två promille av 

biståndsbudgeten som användes till att öka kunskaper och kritisk reflektion kring 

utvecklingssamarbete och globala utvecklingsfrågor i Sverige. Inom OECD 

rekommenderas som god praxis att biståndsgivare bör avsätta en liten del av 

biståndsresurserna till information och kunskap om utvecklingsfrågor i det egna landet. 

 

För kopior på målformuleringar i utfasade strategier, se Bilaga 1. 

 

Källor: 

Kampen för demokrati i Kambodja (Interpellationsdebatt 23 januari 2024) | Sveriges riksdag  

Stödet till Sydsudan (Svar på skriftlig fråga 2024/25:398 besvarad av Utrikesminister Maria Malmer Stenergard 

(M)) | Sveriges riksdag  

Regeringen drar in biståndet till Mali  

Burkina Faso (Svar på skriftlig fråga 2024/25:201 besvarad av Statsrådet Benjamin Dousa (M)) | Sveriges 

riksdag  

Bistånd ska gå till färre länder - Regeringen.se  

Utgiftsområde 7 Internationellt bistånd (Debatt om förslag 16 december 2024) | Sveriges riksdag 

Regeringen fasar ut det bilaterala utvecklingsbiståndet med Irak - Regeringen.se  

https://www.riksdagen.se/sv/webb-tv/video/interpellationsdebatt/kampen-for-demokrati-i-kambodja_hb10314/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svar-pa-skriftlig-fraga/stodet-till-sydsudan-_hc12398/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svar-pa-skriftlig-fraga/stodet-till-sydsudan-_hc12398/
https://www.tv4.se/artikel/6oFNSHD2fPc1i2AroLSIXy/regeringen-drar-in-bistandet-till-mali-pa-grund-av-ryssland
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svar-pa-skriftlig-fraga/burkina-faso_hc12201/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svar-pa-skriftlig-fraga/burkina-faso_hc12201/
https://www.regeringen.se/debattartiklar/2024/08/bistand-ska-ga-till-farre-lander/
https://www.riksdagen.se/sv/webb-tv/video/debatt-om-forslag/utgiftsomrade-7-internationellt-bistand_hc01uu2/?pos=670
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2024/07/regeringen-fasar-ut-det-bilaterala-utvecklingsbistandet-med-irak/
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NYA OCH UPPDATERADE 
GEOGRAFISKA STRATEGIER 
 

UKRAINA 
Nuvarande strategi: Strategi-for-sveriges-uppbyggnads--och-reformsamarbete-med-

ukraina-2023-2027.pdf (regeringen.se)  

Föregående strategi: Resultatstrategi för reformsamarbete med Östeuropa, Västra Balkan 

och Turkiet för perioden 2014–2020  

Tidsperiod: 4,5 år: 2023–2027  

Total budget: 6 miljarder kronor. Sida ansvarar för 5,7 miljarder kronor, Svenska institutet 

för 225 miljoner kronor, och Folke Bernadotteakademin för 75 miljoner kronor.  

Föregående budget: Stödet till Östeuropa omfattade cirka 4,2 miljarder kronor under 

strategiperioden, med fokus på länder inom EU:s Östliga partnerskap (Armenien, 

Azerbajdzjan, Georgien, Moldavien, Ukraina och Vitryssland). År 2021, året innan 

Rysslands fullskaliga invasion, var utfallet för Ukraina inom strategin 289 miljoner kronor.  

 

För kopior på mål i nuvarande och föregående Ukrainastrategi, följ länk till Bilaga 2. 

Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

Från och med 2023 har samarbetet i Ukraina en egen strategi, utformad efter Rysslands 

fullskaliga invasion. Strategin understryker Ukrainas höga prioritet inom regeringens utrikes- 

och biståndspolitik, vilket även återspeglas i reformagendan. Föregående strategi 

inkluderade Ukraina i den regionala Östeuropastrategin. De tidigare målen betonade vikten 

av stärkt offentlig förvaltning, rättsväsende och civilsamhälle för att förbättra demokratisk 

styrning, rättigheter och miljömässigt ansvarstagande. Nuvarande mål adresserar mer direkta 

behov till följd av kriget som exempelvis säkerhet, återuppbyggnad och fossilfri energi.  

När det gäller mål rörande ekonomi fokuserade den föregående strategins mål främst på att 

stärka den ekonomiska integrationen med EU, utveckla en konkurrenskraftig 

marknadsekonomi och förbättra den ekonomiska styrningen i regionen. Nuvarande strategin 

betonar mer av entreprenörskap och fri handel, även om fokus på EU-närmandet kvarstår.   

Nuvarande strategi har inkluderat mål rörande återvändande av internflyktingar, exempelvis: 

“Hållbara lösningar för internflyktingar och deras värdsamhällen samt stärkta förutsättningar för 

ordnat och säkert återvändande.”. Ur ett rättighetsperspektiv använder strategin för Ukraina 

mer vedertagen FN-terminologi i målformuleringar rörande internflyktingars återvändande 

jämfört med andra geografiska strategier. 

https://www.regeringen.se/contentassets/84f9c0c646d44de4b5e0d2ad67893be1/strategi-for-sveriges-uppbyggnads--och-reformsamarbete-med-ukraina-2023-2027.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/84f9c0c646d44de4b5e0d2ad67893be1/strategi-for-sveriges-uppbyggnads--och-reformsamarbete-med-ukraina-2023-2027.pdf
https://concordsverige-my.sharepoint.com/personal/asa_thomasson_concord_se/Documents/regeringen.se/contentassets/93f229ec24c44d5cbbbae5d47f891bad/resultatstrategi-for-reformsamarbete-med-osteuropa-vastra-balkan-o-turkiet-2014---2020/
https://concordsverige-my.sharepoint.com/personal/asa_thomasson_concord_se/Documents/regeringen.se/contentassets/93f229ec24c44d5cbbbae5d47f891bad/resultatstrategi-for-reformsamarbete-med-osteuropa-vastra-balkan-o-turkiet-2014---2020/
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Civilsamhälle 

I den föregående strategin framställdes civilsamhället som en central aktör för förändring i 

Östeuropa och sågs som en katalysator för demokrati: "Det civila samhällets roll som 

förändringskraft i länderna i Östeuropa utgör en katalysator för den demokratiska utvecklingen." I 

nuvarande strategi presenteras civilsamhället i högre grad som en utförare av verksamhet 

snarare än en viktig aktör lokalt och inom utvecklingssamarbetet. Verksamhetsbeskrivningen 

lyfter att civilsamhället är en del av ett större nätverk av aktörer som arbetar för Ukrainas 

uppbyggnad "Näringsliv, civilsamhälle, kommuner och regioner samt universitet, högskolor, 

forskningsinstitut och kulturinstitutioner bidrar också på olika sätt". 

 

Strategin har idag ett större fokus på svensk export och företag: “[...] Svenskt näringsliv har 

mycket att erbjuda i arbetet för Ukrainas uppbyggnad och vidareutveckling och är världsledande 

inom viktiga områden såsom digitala lösningar och grön omställning. Företagens engagemang kan 

bidra till att stärka Ukrainas ekonomiska utveckling och landets roll som handelspartner, inte minst 

till EU”. Även EU-samarbetet inom Team Europe nämns.  

Genusperspektiv 

I nuvarande strategin nämns flera viktiga aspekter bakom utsatthet kortfattat: "Andra utsatta 

grupper inkluderar barn, unga och äldre, minoriteter och hbtqi+-personer samt personer som bor på 

institutioner och personer på landsbygden.” Den föregående strategin hade ett mer omfattande 

genusperspektiv med ett fokus på att förändra sociala normer, minska våld och stärka 

kvinnors rättigheter. Den nuvarande strategin tenderar att koppla jämställdhet främst till 

ekonomiska aspekter. Föregående strategi uttryckte även ett behov av att inkludera män i 

arbetet för jämställdhet “Män och pojkar behöver involveras för att uppnå ett mer jämställt 

samhälle”. Nuvarande strategi nämner inte att jämställdhet ska vara integrerat på samma sätt 

som Östeuropastrategin, som säger att: “Jämställdhet ska även vara ett genomgående tema som 

ska främjas genom riktade och integrerade åtgärder samt dialog.”  

Ordsökning 

Antal sidor nuvarande strategi: 12 sidor lång  

Antal sidor föregående strategi: 5 sidor om Ukraina i totalt 10 sidor Östeuropastrategi  

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 

 

Ordkluster   Antal totalt nya 

strategin  

Antal totalt förra 

strategin  

(Obs! Hela östeuropastrategin, 

inte enbart Ukraina)  

Civilsamhället   Civil- 5, organis-,3, CSO, -rörelse, -

försvarare,1, demokrati,8, rättighet-

,4  

Civil-,16, organis-,5, CSO, -rörelse, 

-försvarare, demokrati,36, rättighet-

, 38  
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Jämställdhet   Jämställd-, 2,Femi-, Kön,3, Kvinn-

,3, flick-, pojk-, män, hbtq,1, 

sedvänj-, sexu-, 3,abort, (1325/ alt. 

fred och säkerhet)1, GAP-, EU:s 

tredje-, EU:s handlingsplan-  

Jämställd-,13, Femi-, Kön, 12, 

Kvinn-,7,flick-,3, pojk-,3, män,6, 

hbtq,1, sedvänj-, sexu-, abort, 

(1325/ alt. fred och säkerhet)1, 

GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan-  

Miljö- och 

klimaträttvisa  

Klimat-,8, miljö-,8, biologisk 

mångfald, grön-,5, omställ-,4, 

anpassning,2, natur-,1   

Klimat-,15, miljö-,21, biologisk 

mångfald, grön-, omställ-,2, 

anpassning, 3, natur-,4   

Agenda 2030 
Agenda 2030,4, Globala mål-, 

SDG  
Agenda 2030, Globala mål-, SDG  

Utvecklingssamarbe

tets kvalitet   

Effektiv-,5, fattig-,2, människ-,9, 

makt,1, kontext,4, utsatta,2, [givar- 

el. EU-]samordn-,4, synerg-,3  

Effektiv-, 15,fattig-, människ-,6, 

makt,7, kontext,2, utsatta,5, [givar- 

el. EU-]samordn-,3, synerg-  

Främjande och 

handel  

Export, handel,10, företag,8, 

invester-,6, näringsliv,3, ekonomi-

,10  

Export, handel,9, företag, 7, 

invester-, näringsliv,6, ekonomi-,29  

Migration  Migr-, flykt-,4, återvänd-,3, 

återvandr-  

Migr-, flykt-, återvänd-, återvandr-  

Utrikes- och 

säkerhetspolitik  

EU,39, Ukraina,60, Ryssland,13, 

Kina, Nato, militär, terrorism, 

brott,2, extremism  

EU, Ukraina,3, Ryssland, 5,Kina, 

Nato, militär, terrorism, brott,10 

extremism  

 

 

UGANDA 
Nuvarande strategi: strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-2025-

2029.pdf 

Föregående strategi: strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-

20182023.pdf 

Tidsperiod: 2025-2029  

Total budget: 1,5 miljarder kronor   

Föregående strategi: Gällde under perioden 2018-2023 och omfattade sammantaget 2400 

miljoner kr 

 

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2. 

Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

Fokuset på den tidigare strategin ligger på synliggöra marginaliserade grupper, bekämpa 

diskriminering samt att stärka social trygghet. Detta samtidigt som konflikt- och 

https://www.regeringen.se/contentassets/28b01ad7b3534cf692f2003b519abd73/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-2025-2029.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/28b01ad7b3534cf692f2003b519abd73/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-2025-2029.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/30f79c98f3e84a84b33a1d288dface40/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-20182023.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/30f79c98f3e84a84b33a1d288dface40/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-20182023.pdf
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hållbarhetsperspektiv omfattas som ett tillvägagångssätt för att skapa långsiktiga lösningar. 

Den nya strategin behåller målet att förbättra levnadsvillkoren för utsatta människor, men 

framhåller i större utsträckning fokus på ekonomisk utveckling, handel och investeringar. 

Även om rättigheter och fattigdomsperspektivet finns kvar vävs nu dessa in i en mer 

övergripande ansats med betoning på tillväxt, hållbara investeringar samt anpassning till 

klimatet. 

Civilsamhälle 

Båda strategierna lyfter civilsamhällets nyckelroll för demokratisk utveckling och 

ansvarsutkrävande. Däremot beskriver den tidigare strategin mer utförligt civilsamhällets roll 

i att stärka mänskliga rättigheter och social trygghet. Exempelvis framhålls att organisationer 

inom civilsamhället är centrala partners för att nå ut till marginaliserade grupper. Den nya 

strategin bekräftar också civilsamhällets betydelse, dock med ökat fokus på att stärka dess 

demokratiska utrymme och att motverka korruption. Samtidigt betonas även samverkan med 

aktörer som näringsliv och multilaterala utvecklingsbanker för att skapa synergier inom 

handel, investeringar och klimat. 

Genusperspektiv  

Jämställdhetsperspektivet är i den tidigare strategin ett prioriterat område, med kopplingar 

till SRHR, ekonomisk egenmakt för kvinnor samt bekämpning på könsrelaterat våld. Fokus 

låg på att integrera genusperspektiv i samtliga insatser och även genom att främja positiv 

maskulinitet samt att synliggöra olika former av diskriminering. Den nya strategin 

framhåller fortsatt en betydelse av att stärka kvinnor och flickors rättigheter, men med mer 

koncentrerade skrivningar. SRHR omnämns även här som ett prioriterat området, men 

med mindre detaljering kring genomförandet. Samtidigt visas en stark koppling till 

övergripande mål inom demokrati och mänskliga rättigheter, där kvinnors deltagande och 

skydd mot våld förblir ett prioriterat område. 

Ordsökning 

Antal sidor nuvarande strategi: 6 sidor   

Antal sidor föregående strategi: 12 sidor  

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 

 

Ordkluster Antal totalt nya 

strategin  

Antal totalt förra 

strategin  

Civilsamhället   Civil- 5, organis- 2, CSO, -

rörelse, -försvarare 1, demokrati 

6, rättighet- 7, 

Civil- 5, organis-4, CSO, -rörelse 

1, -försvarare, demokrati 7, 

rättighet- 13 

Jämställdhet   Jämställd- 4, Femi-, Kön 4, 

Kvinn- 6, flick- 3, pojk-, män, 

Jämställd-, 7, Femi-, Kön, 4, 

Kvinn-, 12, flick-, 2, pojk-,1, 
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hbtq 2, sedvänj-, sexu- 1, abort, 

(1325/ alt. fred och säkerhet)1, 

GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan 

män, hbtq, 1, sedvänj-, sexu-,4, 

abort, (1325/ alt. fred och 

säkerhet)1, GAP-, EU:s tredje-, 

EU:s handlingsplan-  

Miljö- och 

klimaträttvisa  

Klimat- 8, miljö- 3, biologisk 

mångfald 2, grön- 1, omställ- 1, 

anpassning 2, natur- 2 

Klimat- 10, miljö- 5, biologisk 

mångfald, grön- 1, omställ-, 

anpassning, natur- 2 

Agenda 2030  Agenda 2030,2, Globala mål-, 

SDG  

Agenda 2030,2, Globala mål-, 

SDG  

Utvecklingssamarbetets 

kvalitet   

Effektiv- 9, fattig- 4, människ-,4, 

makt, 1, kontext , utsatta 6, 

[givar- el. EU- 2]samordn-, 

synerg- 4   

Effektiv- 7, fattig- 11, människ- 

9, makt 3, kontext,2, utsatta 3, 

[givar- el. EU-]samordn-2, 

synerg- 4  

Främjande och handel  Export, handel 8, företag 5, 

invester- 2, näringsliv 1, 

ekonomi- 3 

Export, handel 2, företag 3, 

invester-, näringsliv, ekonomi- 8   

Migration  Migr- 1, flykt- 13, återvänd- 1, 

återvandr- 1 

Migr-, flykt 7, återvänd-, 

återvandr-  

Utrikes- och 

säkerhetspolitik  

EU 4, Ukraina, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, terrorism, brott, 

extremism   

EU 2, Ukraina, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, terrorism, brott, 

extremism  

 

 

MYANMAR 
Nuvarande strategi: strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-myanmar-2024-

2026.pdf (regeringen.se)  

Föregående strategi: strategi-for-utvecklingssamarbete-med-myanmar-20182022.pdf 

(regeringen.se)  

Tidsperiod: 2024–2026  

Total budget: 600 miljoner kronor för Sida.  

Föregående strategi: 2018–2022 med en total budget på 1280 miljoner kronor  

 

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2. 

 
1 Fler vägledande ord för den korta analysen, kolla vad kvinnor/ jämställdhet förekommer tillsammans med, t 
e x: kvinnorättsorganisationer, agendan för kvinnor fred och säkerhet, / klimat/ markrättigheter/ omsorg/ 
hemarbete/ utbildning/ SRHR, WASH=water sanitation and hygiene 

https://www.regeringen.se/contentassets/067e71ef8a55410c9b9c58df461464dc/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-myanmar-2024-2026.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/067e71ef8a55410c9b9c58df461464dc/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-myanmar-2024-2026.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/6c6564c99f114d11aec952f4f562a387/strategi-for-utvecklingssamarbete-med-myanmar-20182022.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/6c6564c99f114d11aec952f4f562a387/strategi-for-utvecklingssamarbete-med-myanmar-20182022.pdf


 

 

 

16 

 

Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

Den föregående strategin presenterar tio delmål under tre målrubriker, medan den 

nuvarande strategin innehåller fem delmål under samma antal målrubriker. Ett mål för 

inkluderande fred har tagits bort och istället blivit ett resultat under målet för frihet och mot 

förtryck. Målen har ändrats något i formuleringarna, men behåller liknande fokus. 

Regeringar oavsett partifärg har satt mål med kontinuitet från en strategi till nästa. Detta kan 

bero på landets specifika kontext som skapar en enad syn på biståndet. Myanmar präglas av 

en pågående konflikt och militärjuntans omfattande övergrepp mot befolkningen, vilket 

möjligen minskar möjligheterna att identifiera kopplingar till svensk handel.  

Civilsamhälle 

Generellt sett beskrivs civilsamhället likartat i strategierna, som en central aktör. I den 

föregående strategin tydliggörs att "ägarskap ses i ett brett, inkluderande perspektiv" som 

omfattar civilsamhället, vilket visar på civilsamhällets självständiga roll i att vara drivande i 

en hållbar och rättvis utveckling. Samtidigt fungerar civilsamhället som "huvudsakliga kanaler 

för genomförande". I den nuvarande strategin är civilsamhällets roll fortfarande viktig, men 

beskrivs mer i termer av att vara en del av bredare samarbetsstrukturer i landet.  

Genusperspektiv 

Jämställdhet var tidigare delresultat under både mänskliga rättigheter-målet och fredsmålet, 

och har nu blivit ett eget strategimål för kvinnors och flickors egenmakt, som saknar uttalad 

koppling till fredsarbete och konflikthantering. Ungas roll i fredsbyggande fanns i samma 

mål och har därmed fallit bort. Ur ett genusperspektiv är det i övrigt inga stora förändringar 

mellan föregående och nuvarande strategi. I den nuvarande strategin beskrivs det som: 

“Jämställdhet ska vara ett genomgående fokus och integreras i alla områden, med utgångspunkt att 

kvinnor och män, flickor och pojkar ska ha samma makt att forma samhället och sina egna liv.” 

Även SRHR och HBTQI-personers rättigheter presenteras som viktigt. Den nuvarande 

strategin visar en något större inkludering av intersektionella jämställdhetsperspektiv jämfört 

med andra studerade geografiska strategier.  

Ordsökning 

Antal sidor nuvarande strategi: 7 sidor  

Antal sidor föregående strategi: 9 sidor  

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 

 

Ordkluster  

  

Antal totalt nya strategin  Antal totalt förra strategin  
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Civilsamhället   Civil, 10, Organis, 9, CSO, 

Rörelse, 2, Försvarare, 2, 

Demokrati, 14, Rättighet, 12  

Civil, 9, Organis, 8, CSO, Rörelse, 

Försvarare, 2, Demokrati, 11, 

Rättighet, 24   

Jämställdhet   Jämställd-, 4 Femi-, Kön, 5 

Kvinn-, 10 flick-, 6, pojk-,1, män, 

hbtq, 1, sedvänj-, sexu-, 8, abort, 

1 (1325/ alt. fred och säkerhet)1, 

GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan-  

Jämställd-, 6, Femi-, Kön,4, Kvinn-

, 12, flick-, 3, pojk-, män, hbtq, 

sedvänj-, sexu-, 7, abort, 2, (1325/ 

alt. fred och säkerhet)1, GAP-, 

EU:s tredje-, EU:s handlingsplan-  

Miljö- och 

klimaträttvisa  

Klimat-, 3, miljö-, 1 biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, 

1,  anpassning, 1, natur-, 3  

Klimat-, 4, miljö-, 5, biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, 

anpassning, 2, natur-, 4   

Agenda 2030  Agenda 2030, Globala mål-, 

SDG  

Agenda 2030, 1, Globala mål-, 1, 

SDG  

Utvecklingssamarbe

tets kvalitet   

Effektiv-,3, fattig-, 3, människ-, 8, 

makt, 9,  kontext, 3, utsatta, 6   

Effektiv-, 3,   fattig-, 16, människ-, 

14, makt, 9, kontext, 2, utsatta, 12 

[givar- el. EU-]samordn-, synerg-  

Främjande och 

handel  

Export, handel, företag, 2, 

invester-, näringsliv, 1 ekonomi-, 

4   

Export, handel, företag, 1, invester-, 

näringsliv, 1, ekonomi-, 3  

Migration  Migr-,  flykt-, 1 återvänd-, 

återvandr-  

Migr-, flykt-, 4,  återvänd-, 

2,  återvandr-  

Utrikes- och 

säkerhetspolitik  

EU, 5, Ukraina, Ryssland, 1 

Kina, 1, Nato, militär, 25 

terrorism, brott, extremism  

EU, 1, Ukraina, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, 26, terrorism, brott, 

1,  extremism  

 

 

ZAMBIA  
Nuvarande strategi:strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-zambia-2024-2028.pdf 

(regeringen.se)  

Föregående strategi: strategi-for-utvecklingssamarbete-med-myanmar-20182022.pdf  

Tidsperiod: 2024-2028  

Total budget: 2,25 miljarder kronor   

Föregående strategi: Gällde under perioden 2018-2022 och omfattade sammantaget 2250 

miljoner kr 

 

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2. 

https://www.regeringen.se/contentassets/240872c1428e49ef85c4f8ca5e29b01f/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-zambia-2024-2028.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/240872c1428e49ef85c4f8ca5e29b01f/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-zambia-2024-2028.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/6c6564c99f114d11aec952f4f562a387/strategi-for-utvecklingssamarbete-med-myanmar-20182022.pdf
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Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

Den jämförande analysen av Zambias tidigare och nuvarande strategi visar en förändring i 

målformuleringarnas fokus och omfattning. Den föregående strategin betonade ett 

rättighetsperspektiv, där social trygghet och rättvisa, särskilt för kvinnor och ungdomar, stod 

i centrum. Mål som "Ökad social trygghet för människor som lever i fattigdom" och "Förbättrade 

möjligheter till hållbar försörjning" framhävde en ansats som prioriterade sårbara grupper i 

samhället. Den nuvarande strategin har en mer ekonomiskt orienterad ansats, med mål som 

betonar försörjning, utbildning och handel, särskilt genom ett fokus på lantbruk. Det 

framträdande fattigdomsperspektivet från den föregående strategin är nedtonat, och det är 

ett tydligare fokus på ekonomisk utveckling.  

Civilsamhälle 

Civilsamhället presenteras i bägge strategierna som en viktig aktör men utan utvecklade 

resonemang när det gäller organisering. Nuvarande strategi presenterar att verksamheten ska 

bidra till civilsamhällets demokratiska utrymme: “Verksamheten ska bidra till förbättrad 

samhällsstyrning och minskad korruption genom stärkt kapacitet för ansvarstagande och 

ansvarsutkrävande i offentliga institutioner och en effektivare förvaltning, liksom ökat demokratiskt 

utrymme för civilsamhälle och medborgare att utkräva ansvar.” Föregående strategi beskriver på 

ett liknande sätt att “Sverige ska bidra till en förbättrad kapacitet hos, och ökat demokratiskt 

utrymme för det civila samhället och oberoende media att kunna verka för demokrati och mänskliga 

rättigheter och människors möjligheter att kunna uttrycka sig fritt”   

Genusperspektiv  

Den föregående strategin framhöll jämställdhet som ett genomgående fokus som skulle 

integreras systematiskt i verksamheten och betonade samtidigt ekonomisk, social och 

miljömässig hållbarhet i detta sammanhang. Arbetet med SRHR beskrevs med fler detaljer 

och tydliga kopplingar mellan SRHR, jämställdhet, kvinnors ekonomiska egenmakt, social 

trygghet och bekämpning av könsbaserat våld. Den nuvarande strategin har ett snävare 

fokus på jämställdhet. SRHR nämns dock både i målformuleringar och 

verksamhetsbeskrivningen vilket är positivt, men utan lika utförlig beskrivning som 

tidigare.  

Ordsökning 

Antal sidor nuvarande strategi: 7 sidor   

Antal sidor föregående strategi: 7 sidor  

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 

 

Ordkluster Antal totalt nya 

strategin  

Antal totalt förra 

strategin  



 

 

 

19 

 

Civilsamhället   Civil-, 1, organis-, CSO, -rörelse, 

-försvarare, demokrati,7, 

rättighet-, 6    

Civil-, 2, organis-, 3,  CSO, -

rörelse, -försvarare, demokrati, 12, 

rättighet-, 16  

Jämställdhet   Jämställd-,2, Femi-, Kön,1, 

Kvinn-, 4,flick-, pojk-,2, män, 

hbtq, sedvänj-,1, sexu-,2, abort, 

(1325/ alt. fred och säkerhet)1, 

GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan-  

Jämställd-, 7, Femi-, Kön, 4, 

Kvinn-, 12, flick-, 2, pojk-,1, män, 

hbtq, 1, sedvänj-, sexu-,4, abort, 

(1325/ alt. fred och säkerhet)1, 

GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan-  

Miljö- och 

klimaträttvisa  

Klimat-,8, miljö-,5, biologisk 

mångfald,1, grön-, omställ-, 

anpassning, natur-,2  

Klimat-, 9, miljö-, 6, biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, 

anpassning,1, natur-,4  

Agenda 2030  Agenda 2030,2, Globala mål-, 

SDG  

Agenda 2030,2, Globala mål-, 

SDG  

Utvecklingssamarbet

ets kvalitet   

Effektiv-,9, fattig-,3 människ-,4, 

makt, 1, kontext,2, utsatta, [givar- 

el. EU-]samordn-, synerg-   

Effektiv-,7, fattig-, 16, människ-,12, 

makt, 6, kontext,2, utsatta,2  [givar- 

el. EU-]samordn-,2, synerg-, 3  

Främjande och 

handel  

Export, handel,6, företag,5, 

invester-,3, näringsliv, ekonomi-

,10  

Export, handel,5, företag,2, 

invester-,3, näringsliv,1, ekonomi-

,19   

Migration  Migr-, flykt-,2, återvänd-, 

återvandr-  

Migr-, flykt-, återvänd-, återvandr-  

Utrikes- och 

säkerhetspolitik  

EU,4, Ukraina, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, terrorism, brott, 

extremism   

EU, 1, Ukraina, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, terrorism, brott, 

extremism  

 

 

UGANDA  
Nuvarande strategi: strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-2025-

2029.pdf  

Föregående strategi: strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-

20182023.pdf  

Tidsperiod: 2025-2029   
Total budget: 1,5 miljarder kronor    
Föregående strategi: Gällde under perioden 2018-2023 och omfattade sammantaget 2400 

miljoner kr  

  

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2.  

https://www.regeringen.se/contentassets/28b01ad7b3534cf692f2003b519abd73/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-2025-2029.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/28b01ad7b3534cf692f2003b519abd73/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-2025-2029.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/30f79c98f3e84a84b33a1d288dface40/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-20182023.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/30f79c98f3e84a84b33a1d288dface40/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-uganda-20182023.pdf
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Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv   

Fokuset på den tidigare strategin ligger på synliggöra marginaliserade grupper, bekämpa 

diskriminering samt att stärka social trygghet. Detta samtidigt som konflikt- och 

hållbarhetsperspektiv omfattas som ett tillvägagångssätt för att skapa långsiktiga lösningar. 

Den nya strategin har liknande mål, men framhåller i större utsträckning fokus på 

ekonomisk utveckling, handel och investeringar. Även om rättigheter och 

fattigdomsperspektivet finns kvar vävs nu dessa in i en mer övergripande ansats med 

betoning på tillväxt, hållbara investeringar samt anpassning till klimatförändringar.  

Civilsamhälle  

Båda strategierna lyfter civilsamhällets nyckelroll för demokratisk utveckling och 

ansvarsutkrävande. Däremot beskriver den tidigare strategin mer utförligt civilsamhällets 

roll i att stärka mänskliga rättigheter och social trygghet. Exempelvis framhålls 

organisationer inom civilsamhället som centrala partner för att nå ut till marginaliserade 

grupper. Den nya strategin bekräftar också civilsamhällets betydelse, dock med ökat fokus 

på att stärka dess demokratiska utrymme och att motverka korruption. Samtidigt betonas 

även samverkan med aktörer som näringsliv och multilaterala utvecklingsbanker för att 

skapa synergier inom handel, investeringar och klimat.  

Genusperspektiv   

Jämställdhetsperspektivet är i den tidigare strategin ett prioriterat område, med kopplingar 

till SRHR, ekonomisk egenmakt för kvinnor samt bekämpning av könsrelaterat våld. Fokus 

låg på att integrera genusperspektiv i samtliga insatser och även främja positiv maskulinitet 

samt att synliggöra olika former av diskriminering. Den nya strategin framhåller fortsatt 

betydelsen av att stärka kvinnor och flickors rättigheter, men med mer koncentrerade 

skrivningar. SRHR omnämns även här som ett prioriterat område, men med mindre 

detaljering kring genomförandet. Samtidigt ses en stark koppling till övergripande mål 

inom demokrati och mänskliga rättigheter, där kvinnors deltagande och skydd mot våld 

förblir ett prioriterat område.  

 

Ordsökning  

Antal sidor nuvarande strategi: 6 sidor    
Antal sidor föregående strategi: 12 sidor   
Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet.  

  

Ordkluster  Antal totalt nya 

strategin   
Antal totalt förra 

strategin   
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Civilsamhället    Civil- 5, organis- 2, CSO, -rörelse, -

försvarare 1, demokrati 6, rättighet- 

7,  

Civil- 5, organis-4, CSO, -rörelse 1, -

försvarare, demokrati 7, rättighet- 13  

Jämställdhet    Jämställd- 4, Femi-, Kön 4, Kvinn- 6, 

flick- 3, pojk-, män, hbtq 2, sedvänj-, 

sexu- 1, abort, (1325/ alt. fred och 

säkerhet)1, GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan  

Jämställd-, 7, Femi-, Kön, 4, Kvinn-, 

12, flick-, 2, pojk-,1, män, hbtq, 1, 

sedvänj-, sexu-,4, abort, (1325/ alt. 

fred och säkerhet)1, GAP-, EU:s 

tredje-, EU:s handlingsplan-   

Miljö- och 

klimaträttvisa   
Klimat- 8, miljö- 3, biologisk 

mångfald 2, grön- 1, omställ- 1, 

anpassning 2, natur- 2  

Klimat- 10, miljö- 5, biologisk 

mångfald, grön- 1, omställ-, 

anpassning, natur- 2  

Agenda 2030   Agenda 2030,2, Globala mål-, SDG   Agenda 2030,2, Globala mål-, SDG   

Utvecklingssama

rbetets kvalitet    
Effektiv- 9, fattig- 4, människ-,4, 

makt, 1, kontext , utsatta 6, [givar- el. 

EU- 2]samordn-, synerg- 4    

Effektiv- 7, fattig- 11, människ- 9, 

makt 3, kontext,2, utsatta 3, [givar- 

el. EU-]samordn-2, synerg- 4   

Främjande och 

handel   
Export, handel 8, företag 5, invester- 

2, näringsliv 1, ekonomi- 3  

Export, handel 2, företag 3, invester-, 

näringsliv, ekonomi- 8    

Migration   Migr- 1, flykt- 13, återvänd- 1, 

återvandr- 1  

Migr-, flykt 7, återvänd-, återvandr-   

Utrikes- och 

säkerhetspolitik   
EU 4, Ukraina, Ryssland, Kina, Nato, 

militär, terrorism, brott, extremism    

EU 2, Ukraina, Ryssland, Kina, Nato, 

militär, terrorism, brott, extremism   

 

 

REGIONAL STRATEGI FÖR SYRIENKRISEN  
Föregående: Strategi för Syrienkrisen (regeringen.se)   

Nuvarande: regeringen.se/contentassets/4f39ca0747874b4e83d6bef329b7cf9c/sveriges-

regionala-strategi-for-syrienkrisen-20242026/   

Tidsperiod: 2024–2026  

Total budget: 880 miljoner kronor för Sveriges regionala strategi för Syrienkrisen.  

Föregående strategi: initialt 2016–2020 med en total budget på 1,8 miljarder kronor, 

förlängd till 2021–2023 med en totalvolym om 3,21 miljarder kronor  

 

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2. 

Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

I jämförelsen mellan de två strategierna syns en förändring i hur rättighetsperspektivet 

uttrycks, särskilt i språket om migration och återvandring. Den nuvarande strategin har en 

mindre rättighetsbaserad ansats och fokuserar i större utsträckning på säkerhetspolitiska och 

ekonomiska intressen i Sverige. Formuleringen kring flyktingar är mer inriktad på frivilligt 

https://www.regeringen.se/contentassets/aa4ba36c3fa74710a4b181caaa2fc3e2/strategi-for-syrienkrisen.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/4f39ca0747874b4e83d6bef329b7cf9c/sveriges-regionala-strategi-for-syrienkrisen-20242026/
https://www.regeringen.se/contentassets/4f39ca0747874b4e83d6bef329b7cf9c/sveriges-regionala-strategi-for-syrienkrisen-20242026/
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återvändande och återvandring, vilket framställs som en prioritet. Detta trots att strategin 

betonar att det i praktiken är svårt att genomföra på grund av osäkra förhållanden i Syrien. 

Detta är en skillnad från den tidigare strategin, som i målformuleringarna betonade stöd till 

flyktingar och värdsamhällen i angränsande länder och satte ett starkare fokus på 

rättigheterna för flyktingar som en utsatt grupp.  

Civilsamhälle   

Civilsamhället finns med i både mål och verksamhetsbeskrivning i båda strategierna. I 

jämförelsen mellan de två strategierna syns dock en förändring i hur civilsamhället beskrivs. 

Tidigare strategi framställde civilsamhället mer som en självständig aktör med egna mål och 

mandat. Civilsamhället beskrevs som centralt för att främja demokrati, jämställdhet och 

mänskliga rättigheter. Ett exempel på detta är underrubriken "Stärkt demokrati och 

jämställdhet samt ökad respekt för mänskliga rättigheter och ökat ansvarsutkrävande med fokus på 

stärkt civilsamhälle", som återfinns i samband med två mål. Verksamhetsbeskrivningen 

innefattade under den underrubriken en tydlighet i prioritering av civilsamhället, där det 

bland annat stod: "Att stärka syriska civilsamhällesorganisationer som arbetar för en fredlig lösning 

på konflikten och ett framtida demokratiskt Syrien är prioriterat”. I nuvarande strategi får 

civilsamhället generellt inte lika stort fokus och resultatformuleringar som till exempel att 

stödja dokumentation av brott mot mänskliga rättigheter tyder på att civilsamhället ska 

stödjas för att utföra specifika uppgifter, inte i lika hög utsträckning för sina prioriteringar.  

Genusperspektiv   

Jämställdhet redogörs för som ett centralt värde i både nuvarande och föregående strategi, 

men på något olika sätt. Den föregående strategin betonade att verksamheten skulle utföras 

utifrån ett rättighetsperspektiv, där målet var att säkerställa att "människor, oavsett kön, ålder, 

funktionsnedsättning, etnisk tillhörighet, religion och andra trosuppfattningar, sexuell läggning, 

könsöverskridande identitet eller uttryck, ska kunna åtnjuta sina rättigheter." Den nämner 

diskrimineringsgrunderna, till skillnad från nuvarande strategi. Den nuvarande strategin 

fokuserar i högre grad på kvinnor och flickor, utan att tydligt beakta andra grupper eller hur 

olika former av diskriminering samverkar. Strategin beskriver att "all relevant verksamhet ska 

genomgående beakta ett jämställdhetsperspektiv”. Ordet "relevant" antyder att det skulle finnas 

verksamhet där ett genusperspektiv inte är relevant. I relation till SRHR understryker den 

nuvarande strategin att "verksamheten ska också verka för en förbättrad tillgång till tjänster inom 

sexuell och reproduktiv hälsa." Detta område togs upp på ett bredare sätt i föregående strategi 

som betonade sexuella och reproduktiva rättigheter tillsammans med hälsofrågorna. 

Ordsökning 

Antal sidor nuvarande strategi: 9 sidor   

Antal sidor föregående strategi: 10 sidor   

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 
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Ordkluster  Antal totalt nya 

strategin  

Antal totalt förra 

strategin  

Civilsamhället   Civil, 8, organis-, 7, CSO, -rörelse, -

försvarare, 3, demokrati, 4, rättighet-, 

8  

Civil-, 14, organis-, 17, CSO, -

rörelse, 1, -försvarare, 1, demokrati, 

13, rättighet-, 21  

Jämställdhet   Jämställd-, 2, Femi-, Kön, 4,  Kvinn-, 

7, flick-, 4, pojk-, 1, män, 2, hbtq, 

sedvänj-, 2, sexu-, 2, abort, (1325/ alt. 

fred och säkerhet)1, GAP-, EU:s 

tredje-, EU:s handlingsplan-  

Jämställd-, 10, Femi-, Kön, 12, 

Kvinn-, 8, flick-, 3, pojk-, 2, män, 1, 

hbtq, sedvänj-, sexu-, 2, abort, (1325/ 

alt. fred och säkerhet)1, GAP-, EU:s 

tredje-, EU:s handlingsplan-   

Miljö- och 

klimaträttvisa  

Klimat-, 5,  miljö-,1, biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, anpassning, 

3, natur-, 1  

Klimat-, 3, miljö-, 4, biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, 

anpassning, 1 natur-   

Agenda 2030  Agenda 2030, 1, Globala mål-, SDG, 

3  

Agenda 2030, Globala mål-, SDG  

Utvecklingssama

rbetets kvalitet   

Effektiv-, 3, fattig-,5, människ-, 8, 

makt, 6, kontext, 4, utsatta, 5 [givar- 

el. EU-]samordn-, 1, synerg-, 3  

Effektiv-,1, fattig-,5, människ-,14, 

makt, 3, kontext, 4, utsatta, 6, [givar- 

el. EU-]samordn-, 3, synerg-, 3   

Främjande och 

handel  

Export,  handel, 1, företag, 2, 

invester-, näringsliv, 1,  ekonomi-, 6   

Export, handel, företag, invester-, 

näringsliv, ekonomi-, 9   

Migration  Migr-, 11, flykt-, 17, återvänd-, 4, 

återvandr-, 3  

Migr-, flykt-, 18, återvänd-, 

återvandr-   

Utrikes- och 

säkerhetspolitik  

EU, 8, Ukraina, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, terrorism, 5, brott,7, 

extremism,7   

EU, 2, Ukraina, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, 1, terrorism, brott,3, 

extremism,1   

 

 

REGIONALT MELLANÖSTERN OCH NORDAFRIKA  
Tidigare strategi: Strategi för MENA regionalt (regeringen.se)  

Nuvarande strategi: strategi-for-mellanostern-och-nordafrika-2024-2027.pdf 

(regeringen.se)  

Tidsperiod: 2024-2027  

Total budget: 2,22 miljarder kronor (inklusive medel till Jemen och Palestina).   

Föregående strategi: initialt 2021-2025 med en budget på 2,425 miljarder kronor, där det 

i genomsnitt avsattes 80 miljoner kronor per år för bilateralt bistånd till Jemen.  

 

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2. 

https://www.regeringen.se/contentassets/e855ed808b504f6b944da9180659319c/strategi-for-mena-regionalt.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/b2c38e4da6ce4c46a01b33936fefa98a/strategi-for-mellanostern-och-nordafrika-2024-2027.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/b2c38e4da6ce4c46a01b33936fefa98a/strategi-for-mellanostern-och-nordafrika-2024-2027.pdf
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Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

Observera att fönstret för Palestina analyseras i eget avsnitt nedan.  

Förändringen från föregående till nuvarande Mellanööstern- och Nordafrikastrategi 

inkluderar till exempel ett förstärkt fokus på handel där svenska intressen beskrivs som 

viktiga. Migrationsrelaterade mål med fokus på återvändande är centralt i den nuvarande 

strategin. Som vi skriver i avsnittet om migrationsstrategin så bör mål baseras på behov och 

prioriteringar hos människor i partnerländerna och utgå ifrån ett rättighetsperspektiv. 

Civilsamhälle 

Både föregående och nuvarande strategi inkluderar civilsamhället i målen för strategierna, 

med likartad språkformulering. I den föregående strategin framhävdes civilsamhället vid flera 

tillfällen som en viktig aktör i verksamhetsbeskrivningen, medan det i den nuvarande 

strategin nämns färre gånger och i mindre grad som en självständig aktör. 

 

I verksamhetsbeskrivningen nämns ”Team Europa, liksom“Team Sweden”, bland annat 

genom formuleringen “En Team Sweden-ansats ska tillämpas, både regionalt och i länder 

där utvecklingssamarbetets och näringslivets intressen sammanfaller.”  

Genusperspektiv 

Ur ett genusperspektiv finns vissa skillnader i både språkbruk och prioritering mellan den 

föregående och den nuvarande strategin. En positiv aspekt i den nuvarande strategin är 

formuleringen “All verksamhet ska genomgående beakta ett jämställdhetsperspektiv.” Förra 

strategin tog dock upp fler dimensioner av intersektionalitet genom att belysa hur kön, ålder, 

etnicitet, socioekonomisk status och migrationsstatus samverkar och skapar unika 

utmaningar för kvinnor och flickor. Strategin betonade också att “Arbetet ska genomsyras 

av Sveriges feministiska utrikespolitik” och att “Agendan för kvinnor, fred och säkerhet samt 

agendan för unga, fred och säkerhet ska ge vägledning i genomförandet.” vilket i nuvarande 

strategi justerats till ”bidra i genomförandet.”  

Ordsökning 

Antal sidor föregående strategi: 8 sidor   

Antal sidor nuvarande strategi: 13 sidor, sökningen nedan i strategin i sin helhet   

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 

 

Ordkluster  Antal totalt nya 

strategin  

Antal totalt förra 

strategin  

Civilsamhället   Civil-,8, organis-,6, CSO, -

rörelse,1, -försvarare,2, 

demokrati,15, rättighet-,19  

Civil-,6, organis-,6, CSO, -rörelse,1, -

försvarare, demokrati,10 rättighet-, 

11   

  



 

 

 

25 

 

Jämställdhet   Jämställd-,3, Femi-, Kön,2, Kvinn-, 

23,flick-,14, pojk-, män, hbtq, 

sedvänj-,3, sexu-,3, abort, (1325/ 

alt. fred och säkerhet)1, GAP-, 

EU:s tredje-, EU:s handlingsplan-  

Jämställd-,7, Femi-,1, Kön,2, Kvinn-

,17, flick-, 7,pojk-,1, män, hbtq, 

sedvänj-, sexu-, 1, abort, (1325/ alt. 

fred och säkerhet)1, GAP-, EU:s 

tredje-, EU:s handlingsplan-  

  

Miljö- och 

klimaträttvisa  

Klimat-,13, miljö-,6, biologisk 

mångfald,1, grön-,7, omställ-,7, 

anpassning,4, natur-,2  

Klimat-,11, miljö-,8, biologisk 

mångfald,4, grön-, 1, omställ-,1, 

anpassning, natur-,4  

  

Agenda 2030  Agenda 2030,1, Globala mål-, 

SDG  

Agenda 2030,4, Globala mål-, SDG  

  

Utvecklingssamar

betets kvalitet   

Effektiv-, 6,fattig-,9, människ-, 

11,makt,13, kontext, 4,utsatta,5, 

[givar- el. EU-]samordn-,1, synerg-, 

5  

Effektiv-,3, fattig-,10, människ-,5, 

makt, 2,kontext,4, utsatta, 2,[givar- 

el. EU-]samordn-,1, synerg-,3   

  

Främjande och 

handel  

Export, handel,13, företag,2, 

invester-,2, näringsliv,4, ekonomi-

,19  

Export, handel,3, företag,1, invester-

,2, näringsliv,2, ekonomi-, 15   

  

Migration  Migr-,16, flykt-,6, återvänd-,5, 

återvandr-,4  

Migr-,4, flykt-,7, återvänd-, 

återvandr-  

  

Utrikes- och 

säkerhetspolitik  

EU, 11, Ukraina,1, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, terrorism,1, brott,1, 

extremism,5  

EU, 4, Ukraina, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, terrorism, brott,1, 

extremism,2  

  

 

PALESTINA  
Tidigare strategi: strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-palestina-20202024.pdf 

(regeringen.se) 

Nuvarande strategi: strategi-for-mellanostern-och-nordafrika-2024-2027.pdf 

(regeringen.se) 

 

Tidsperiod och budget 

Nuvarande strategi: Strategin presenterar att högst 660 miljoner kronor för bilateralt 

bistånd fördelas till Palestina mellan år 2024-2027.  

Föregående strategi: Gällde 2020-2024 och omfattade totalt 1,5 miljarder kronor.  

 

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2. 

https://www.regeringen.se/contentassets/b6350c8ba23f4892ba7f42c230b3107c/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-palestina-20202024.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/b6350c8ba23f4892ba7f42c230b3107c/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-palestina-20202024.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/b2c38e4da6ce4c46a01b33936fefa98a/strategi-for-mellanostern-och-nordafrika-2024-2027.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/b2c38e4da6ce4c46a01b33936fefa98a/strategi-for-mellanostern-och-nordafrika-2024-2027.pdf
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Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

Palestina, som tidigare hade en egen strategi, har nu integrerats i den regionala MENA-

strategin. Israels ockupation av palestinskt territorium nämns inte längre i 

problemanalysen, och ordet fred återfinns inte i strategin. Däremot nämns "Främjande av 

en tvåstatslösning i enlighet med folkrätten" i ett av målen. Den föregående strategin innehöll 

formuleringar som "verksamheten syftar också till att tillgodose palestiniers rättigheter och behov 

så att de ska kunna leva i alla delar av Palestina oavsett institutionellt ramverk."  

Föregående strategi hade en ansats med fokus på mänskliga rättigheter, demokrati, 

jämställdhet och hållbar utveckling, samt miljöskydd, klimatresiliens och ekonomisk 

tillväxt, särskilt för kvinnor och unga. Strategin syftade också till att stödja inkluderande 

fredsprocesser. Den nuvarande strategin fokuserar på tre huvudsakliga mål: infrastruktur, 

hälsovård (inkl SRHR) och den komplexa politiska situationen med tvåstatslösningen. 

Språket kring tvåstatslösningen betonar inte i lika hög utsträckning de stora ojämlikheterna 

i konfliktkontexten i Israel-Palestina och regionen, vilket potentiellt riskerar att osynliggöra 

maktobalanser och utesluta de mest maktsvaga grupperna från processen. 

Civilsamhälle 

Det har skett en förändring i hur strategierna diskuterar organiseringen och stödet till 

civilsamhället. Den föregående strategin lyfter civilsamhällets breda och aktiva roll samt 

beskriver civilsamhället tydligare som en självständig aktör “...stöd till förändringsaktörer och 

kulturlivet ingå för att stärka förutsättningar att tillgodogöra sig information, uttrycka sin röst och 

att organisera sig.”  

 

I nuvarande strategi läggs större vikt vid noggrann kontroll och riskhantering i relation till 

civilsamhället. Nuvarande strategi påpekar att situationen i Palestina är komplex och säger 

att “vidareförmedling i flera led ska tillämpas restriktivt”. Nuvarande strategi beskriver att stöd 

till den palestinska myndigheten främst ska handla om att stärka kapacitet snarare än direkt 

finansiellt stöd (vilket ter sig överflödigt i sammanhanget eftersom Sverige redan sedan 

tidigare inte har utvecklingssamarbete direkt med den palestinska myndigheten). Budgeten 

för den nuvarande strategin är minskad, och det uttrycks att “Antalet samarbetspartners ska 

vara begränsat”. I verksamhetsbeskrivningen nämner nuvarande strategi vikten av att en 

“Team Sweden-ansats ska tillämpas, både regionalt och i länder där utvecklingssamarbetets och 

näringslivets intressen sammanfaller”.  

Genusperspektiv  

Den föregående strategin inkluderade ett rättighetsperspektiv inom SRHR och HBTQ-

personers rättigheter, samt nämnde att "det palestinska samhällets sociala normer, värderingar 

och politik begränsar kvinnors tillgång till makt, resurser och kunskap”. SRHR och arbete mot 
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barnäktenskap prioriteras också i den nuvarande strategin, men saknar samma integrerade 

jämställdhets- och rättighetsperspektiv som fanns tidigare. Nuvarande strategi nämner även 

den arbetet för att motverka normer och sedvänjor som begränsar flickor och kvinnor inom 

hela MENA-strategin. Verksamheten i Palestina fokuserar nu främst på ekonomisk 

utveckling i relation till stärkandet av kvinnor och flickors egenmakt, med särskild betoning 

på den privata sektorn, sysselsättning och infrastruktur, och kopplingen mellan jämställdhet 

och fredsbyggande har försvunnit i målformuleringarna. 

Ordsökning 

Antal sidor föregående strategi: 8 sidor  

Antal sidor nuvarande strategi: ca 2 sidor verksamhetsbeskrivning av Palestina i den 

totalt 13 sidor långa MENA strategin 

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 

 
Ordkluster Antal totalt nya strategin Antal totalt förra 

strategin 
Civilsamhälle
t  

Civil-,8, organis-,6, CSO, -rörelse,1, -

försvarare,2, demokrati,15, rättighet-,19 
Civil-,6 organis-,3, CSO, -rörelse,2, -

försvarare, demokrati,9, rättighet-,12 

Jämställdhet  Jämställd-,3, Femi-, Kön,2, Kvinn-, 

23,flick-,14, pojk-, män, hbtq, sedvänj-

,3, sexu-,3, abort, (1325/ alt. fred och 

säkerhet)1, GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan- 

 

Jämställd-,4, Femi-, Kön, Kvinn-,10, 

flick-,3, pojk-, män,1, hbtq,1, sedvänj-, 

sexu-,1, abort, (1325/ alt. fred och 

säkerhet)1, GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan- 

Miljö- och 
klimaträttvisa 

Klimat-,13, miljö-,6, biologisk 

mångfald,1, grön-,7, omställ-,7, 

anpassning,4, natur-,2 

Klimat-, 2,miljö-,3, biologisk 

mångfald,1, grön-, omställ-, anpassning, 

natur-,3 

Agenda 2030 Agenda 2030,1, Globala mål-, SDG Agenda 2030,4, Globala mål-, SDG 

Utvecklingss
amarbetets 
kvalitet  

Effektiv-, 6,fattig-,9, människ-, 

11,makt,13, kontext, 4,utsatta,5, [givar- 

el. EU-]samordn-,1, synerg-, 5 

 

Effektiv-,4, fattig-, 5,människ-,3, makt,4, 

kontext,1, utsatta,2, [givar- el. EU-

]samordn-,2, synerg-,1 

Främjande 
och handel 

Export, handel,13, företag,2, invester-

,2, näringsliv,4, ekonomi-,19 

 

Export, handel,1, företag,3, invester-, 

näringsliv, ekonomi-,10  

Migration Migr-,16, flykt-,6, återvänd-,5, 

återvandr-,4 

 

Migr-, flykt-,1, återvänd-, återvandr- 

Utrikes- och 
säkerhetspoli
tik 

EU, 11, Ukraina,1, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, terrorism,1, brott,1, 

extremism,5 

EU,4, Ukraina, Ryssland, Kina, Nato, 

militär, terrorism,1, brott, extremism 
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TEMATISKA STRATEGIER 
STRATEGI FÖR SÄRSKILT DEMOKRATISTÖD GENOM 
SVENSKA PARTIANKNUTNA ORGANISATIONER  
Nuvarande strategi: strategi-for-sarskilt-demokratistod-genom-svenska-partianknutna-

organisationer-2024-2027.pdf 

Föregående strategi: Strategi för särskilt demokratistöd genom svenska partianknutna 

organisationer 2016–2020 

regeringen.se/contentassets/f6905c94c5224ccfbc6e4341afb68254/strategi-for-sarskilt-

demokratistod-genom-svenska-partianknutna-organisationer-20162020/ 

Tidsperiod: 2024-2027 

Total budget: Omfattar medel inom anslagspost 13 som anslås i regleringsbrev för Sida 

och FBA för respektive budgetår. 

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2. 

Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

Den föregående strategin, med fler delmål, hade en mer komplex ansats, som nu är mer 

mindre detaljerad. 

Nuvarande strategi har inte någon standardformulering om OECD DAC-regler men 

innehåller följande formulering som syftar till stöd till mänskliga rättigheter i bl a Ryssland 

och regionalt i Östeuropa: “I undantagsfall kan insatser göras med samarbetspartners/aktörer i 

länder i EU:s närområde som inte är biståndsmottagarländer enligt OECD DAC, när syftet är att 

bidra till en fredlig och demokratisk utveckling i EU:s östliga grannskap.”.  

Civilsamhällets roll  

Den föregående strategin framhävde civilsamhället som en central och självständig aktör i 

verksamhetsbeskrivningen, med en tydligare roll i hela strategin. Den beskrev civilsamhällets 

betydelse på exempelvis genom formuleringen: “Strategin strävar efter att ge ökad frihet och 

större möjligheter för alla individer att organisera sig i politiska partier och andra 

civilsamhällesorganisationer i syfte att utöva inflytande på politiska processer och beslut.” 

 

Nuvarande strategi nämner civilsamhället en gång “Förekomst av repressiv lagstiftning och 

administrativa hinder som försvårar för civilsamhället och oppositionspartier att verka fritt bidrar 

till ökade risker, vilket kräver särskild uppmärksamhet i hanteringen.” I den nya strategin får 

civilsamhället mindre uppmärksamhet. Den korta omnämningen av civilsamhället betonar 

främst de hinder som finns för dess verksamhet 

https://www.regeringen.se/contentassets/2eddfd893bfd405fae203ca861bc5929/strategi-for-sarskilt-demokratistod-genom-svenska-partianknutna-organisationer-2024-2027.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/2eddfd893bfd405fae203ca861bc5929/strategi-for-sarskilt-demokratistod-genom-svenska-partianknutna-organisationer-2024-2027.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/f6905c94c5224ccfbc6e4341afb68254/strategi-for-sarskilt-demokratistod-genom-svenska-partianknutna-organisationer-20162020/
https://www.regeringen.se/contentassets/f6905c94c5224ccfbc6e4341afb68254/strategi-for-sarskilt-demokratistod-genom-svenska-partianknutna-organisationer-20162020/
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En skillnad i strategierna är diskussion kring konkurrens. Den föregående strategin var 

tydligare i sin redovisning av krav och kriterier. I den föregående strategin fördelades medel 

baserat på förväntade resultat, i den nya utifrån antal riksdagsmandat. 

Genusperspektiv  

Den nuvarande strategin har ett strategimål som fokuserar på att öka den politiska 

representationen för kvinnor och unga. Föregående strategin hade ett 

jämställdhetsperspektiv som mer handlade om att driva politisk förändring för jämställdhet 

i samhället: “Stärkt förmåga hos politiska partier/organisationer att driva frågor kring fria och 

rättvisa val, mänskliga rättigheter, jämställdhet och icke-diskriminering.”  

Ordsökning 

Antal sidor föregående strategi: 9 sidor  

Antal sidor nuvarande strategi: 7 sidor  

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 

 
Ordkluster Antal totalt nya 

strategin 
Antal totalt förra 
strategin 

Civilsamhället Civil-, 1, organis-,20, CSO, -

rörelse,3, -försvarare,3, 

demokrati,29, rättighet-,9 

Civil-,4, organis-, 28, CSO, -rörelse,6, 

-försvarare, demokrati,48, rättighet-, 9  

Jämställdhet Jämställd-,1, Femi-, Kön, Kvinn-

,1, flick-, pojk-, män, hbtq, 

sedvänj-, sexu-, abort, (1325/ alt. 

fred och säkerhet)1, GAP-, EU:s 

tredje-, EU:s handlingsplan- 

Jämställd-,2, Femi-, Kön,1, Kvinn-, 4, 

flick-, pojk-, män,2, hbtq, sedvänj-, 

sexu-, abort, (1325/ alt. fred och 

säkerhet)1, GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan- 

Miljö- och 
klimaträttvisa 

Klimat-, miljö-, biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, 

anpassning, natur- 

Klimat-, miljö-, biologisk mångfald, 

grön-, omställ-, anpassning, natur- 

Agenda 2030 Agenda 2030, Globala mål-, 

SDG 

Agenda 2030, Globala mål-, SDG 

Utvecklingssamarbe
tets kvalitet 

Effektiv-,3, fattig-,2, människ-,4, 

makt, kontext,3, utsatta, [givar- 

el. EU-]samordn-, synerg-,2 

Effektiv-,3, fattig-,2, människ-,3, 

makt,1, kontext, utsatta, [givar- el. 

EU-]samordn-,1, synerg-,2 

Främjande och 
handel 

Export, handel, företag, invester-

, näringsliv, ekonomi-,2 

Export, handel, företag, invester-, 

näringsliv, ekonomi-,1 

Migration Migr-, flykt-, återvänd-, 

återvandr- 

Migr-, flykt-, återvänd-, återvandr- 

Utrikes- och 
säkerhetspolitik 

EU,4, Ukraina, Ryssland,Kina, 

Nato, militär, terrorism, brott, 

extremism 

EU, Ukraina, Ryssland,Kina, Nato, 

militär, terrorism, brott, extremism 
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MR, DEMOKRATI OCH RÄTTSSTATENS PRINCIPER 
Nuvarande strategi: Strategi-for-sveriges-globala-utvecklingssamarbete-for-arbetet-med-

de-manskliga-fri--och-rattigheterna-demokrati-och-rattsstatens-principer-20242028.pdf 

(regeringen.se)  

Tidigare strategi: Ändrad strategi för Sveriges utvecklingssamarbete avseende arbetet med 

de mänskliga rättigheterna, demokrati och rättsstatens principer 2018-2022 (regeringen.se) 

Tidsperiod: 2024-2028 (Föregående strategi: 2018–2022) 

Total budget: Omfattar medel som anslås under anslagspost 13 i regleringsbrev till Sida 

för respektive budgetår samt medel som anslås under anslagspost 1:1.4 för 

biståndsverksamhet och anslagspost 1:4.1 avseende förvaltningskostnader i genomförandet 

av strategin, enligt regleringsbrev till FBA för respektive budgetår. 

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2. 

Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

Målformuleringarna i den föregående och den nuvarande strategin är överlag likartade och 

båda uppvisar en rättighetsbaserad ansats. Den nuvarande strategin innehåller dock ett 

delmål med ett tydligare intersektionellt perspektiv: “Ökad respekt, skydd och förverkligande 

av de mänskliga fri- och rättigheterna, med fokus på människor som utsätts för våld, 

diskriminering, förföljelse och förtryck, inte minst människorätts- och demokratiförsvarare, kvinnor 

och flickor, barn och unga, personer som tillhör religiösa minoriteter, personer med 

funktionsnedsättning och hbtqi-personer.” 

Civilsamhälle  

Generellt har bägge strategierna liknande språk i relation till civilsamhällets roll.  

Föregående strategi nämnde civilsamhället i ett av målen “Ökat demokratiskt deltagande och 

inflytande, inklusive i valprocesser, samt stärkta möjligheter för demokratiska politiska partier och 

civilsamhället att engagera sig däri.” Den föregående strategin hade en tydligare beskrivning 

av civilsamhället som en självständig aktör, till exempel: “Civilsamhälleorganisationer, 

nätverk och röstbärare har en central roll, också på lokal och regional nivå, som ska stärkas.” 

Nuvarande strategi beskriver även “Demokratifrämjande insatser som bidrar till att alla 

människor, inte minst kvinnor och unga, har möjligheter att på ett meningsfullt sätt delta i 

politiska processer och rätt att fritt göra sina röster hörda och få sina åsikter beaktade, kan 

övervägas. Detsamma gäller skyddet av förenings- och mötesfriheten och främjandet av ett 

livskraftigt och pluralistiskt civilsamhälle.”  

 

https://www.regeringen.se/contentassets/2f400424e8a647a380fa1aaa5e6bbd10/strategi-for-sveriges-globala-utvecklingssamarbete-for-arbetet-med-de-manskliga-fri--och-rattigheterna-demokrati-och-rattsstatens-principer-20242028.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/2f400424e8a647a380fa1aaa5e6bbd10/strategi-for-sveriges-globala-utvecklingssamarbete-for-arbetet-med-de-manskliga-fri--och-rattigheterna-demokrati-och-rattsstatens-principer-20242028.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/2f400424e8a647a380fa1aaa5e6bbd10/strategi-for-sveriges-globala-utvecklingssamarbete-for-arbetet-med-de-manskliga-fri--och-rattigheterna-demokrati-och-rattsstatens-principer-20242028.pdf
https://www.regeringen.se/globalassets/episerver-forms/andrad-strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-avseende-arbetet-med-de-manskliga-rattigheterna-demokrati-och-rattsstatens-principer-20182022-002.pdf
https://www.regeringen.se/globalassets/episerver-forms/andrad-strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-avseende-arbetet-med-de-manskliga-rattigheterna-demokrati-och-rattsstatens-principer-20182022-002.pdf
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Genusperspektiv  

Jämställdhet och kvinnors och flickors egenmakt är inte längre ett eget mål i strategin. 

Positivt är att den nuvarande strategin framför hbtqi-personers rättigheter genomgående i 

strategin i en annan utsträckning jämfört med föregående. Dock beskriver föregående 

strategi en grundläggande intersektionell ansats där strategin inledande beskriver 

verksamhetens behov av att inta en rättvisebaserad ansats för att “bidrar till att människor 

oavsett kön, ålder, funktionsnedsättning, etnisk tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, 

sexuell läggning, könsöverskridande identitet eller uttryck ska kunna åtnjuta sina rättigheter”. 

Ordsökning 

Antal sidor nuvarande strategi: 9 sidor  

Antal sidor föregående strategi: 8 sidor  

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 

 
Ordkluster Antal totalt nya 

strategin 
Antal totalt förra 
strategin 

Civilsamhället  Civil-,5, organis-,4, CSO, -rörelse,3 

-försvarare,9, demokrati,37, 

rättighet-,29 

Civil-,7, organis-,7, CSO, -rörelse, 

-försvarare,1, demokrati,37, 

rättighet-,38 

Jämställdhet  Jämställd-,2, Femi-, Kön,3, Kvinn-

,9, flick-,6, pojk-, män, hbtq,5 

sedvänj-, sexu-,3, abort, (1325/ alt. 

fred och säkerhet)1, GAP-, EU:s 

tredje-, EU:s handlingsplan- 

Jämställd-,6, Femi-, Kön,2, Kvinn-

,5, flick-,5, pojk-,2 män, hbtq, 

sedvänj-, sexu-, 1,abort, (1325/ alt. 

fred och säkerhet)1, GAP-, EU:s 

tredje-, EU:s handlingsplan- 

Miljö- och 
klimaträttvisa 

Klimat-,1, miljö-,7, biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, 

anpassning, natur- 

Klimat-,2, miljö-,6, biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, 

anpassning,1, natur-,1 

Agenda 2030 Agenda 2030,1, Globala mål-, SDG Agenda 2030,1, Globala mål-,1, 

SDG 

Utvecklingssamarbe
tets kvalitet  

Effektiv-,6, fattig-,7, människ-,24 

makt, 1,kontext,2, utsatta,3, [givar- 

el. EU-]samordn-,1, synerg-,1 

Effektiv-,4, fattig-,7, människ-,9, 

makt, 3,kontext,2, utsatta, [givar- 

el. EU-]samordn-, synerg-,2 

Främjande och 
handel 

Export, handel,3, företag, invester-,1 

näringsliv, ekonomi-,4 

Export, handel, företag, invester-, 

näringsliv, ekonomi-,4 

Migration Migr-, flykt-,1, återvänd-, återvandr- Migr-, flykt-, återvänd-, återvandr- 

Utrikes- och 
säkerhetspolitik 

EU, 5, Ukraina,1, Ryssland,1, Kina, 

Nato, militär, terrorism, brott, 

extremism 

EU, Ukraina, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, terrorism, brott, 

extremism 

 

 

STRATEGI FÖR SVERIGES UTVECKLINGSSAMARBETE MED 
DET CIVILA SAMHÄLLET  
Nuvarande strategi: Strategi för Sveriges utvecklingssamarbete med det civila samhället 

2025 - 2029 

https://www.regeringen.se/contentassets/00c64b394e804d9c9e1d0b960264a882/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-det-civila-samhallet-20252029.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/00c64b394e804d9c9e1d0b960264a882/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-det-civila-samhallet-20252029.pdf
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Föregående strategi (endast under 2024): strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-

med-det-civila-samhallet-2024.pdf 

Tidigare strategi: (Strategi för stöd genom svenska organisationer i det civila samhället för 

perioden 2016-2022) strategi-for-informations--och-kommunikationsverksamhet-inklusive-

genom-organisationer-i-det-civila-samhallet-2016-2022.-ud201610136iu (regeringen.se) 

strategi-for-stod-genom-svenska-organisationer-i-det-civila-samhallet-2016-2022.pdf 

Tidsperiod: 2025-2029 

Total budget: Innefattar anslagspost 5 i UO7 i statens budget och styrs av regleringsbrev 

till Sida. 

 

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2. 

Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

Vid en jämförelse med strategin för 2024 finns inga skillnader i målformuleringen. Däremot 

har en bilaga lagts till, med osedvanligt detaljerad styrning av processer och villkor för 

ansökningar om medel inom civilsamhällesstrategin. Den nuvarande strategin betonar 

framförallt civilsamhällets roller för att främja frihet och bekämpa förtryck, och även 

civilsamhället som genomförare av insatser. Däremot är fattigdomsminskning och 

marginaliserade gruppers organisering för bättre villkor mindre framträdande än tidigare.  

Civilsamhälle 

Det finns ett flertal begränsningar i finansieringen av civilsamhällets arbete för demokrati 

och mänskliga rättigheter i den nuvarande strategin. Den nuvarande strategin presenterar 

även för en del av strategin att: “Medlen kan således inte användas till påverkans-, 

informations- eller lobbyarbete riktad mot icke-ODA-länder.” och begränsar på så sätt 

civilsamhällesorganisationers möjlighet att påverka policyer i exempelvis höginkomstländer, 

som har en direkt effekt på utvecklingen globalt och i partnerländer. Detta kan minska 

stödet till internationellt samarbete och försvaga civilsamhällets roll som globala aktörer för 

rättigheter. I strategin 2016-2022 betonades detta som en central del i civilsamhällets 

bidrag till utveckling.  

Nuvarande strategi skriver “Av den verksamhet som civilsamhällesorganisationer med hemvist i 

andra länder än utvecklingsländer bedriver med stöd från strategin ska (minst) 15 procent 

finansieras av organisationens egna medel. Sida bör i dialog uppmuntra aktörer att diversifiera sin 

finansiering.” Detta innebär en ökning av egenfinansieringen från 10% för större 

organisationer och 5% från mindre ekonomiskt starka organisationer. Det finns en risk att 

det nya egeninsatskravet kan leda till en dominans av mer resursstarka organisationer, 

vilket minskar mångfalden inom biståndsverksamheten och åsidosätter principen om 

pluralism och bred inkludering av internationella partnerskap inom olika rörelser och 

organisationer i civilsamhället, som varit vägledande i det tidigare biståndet. 

https://www.regeringen.se/contentassets/22e151e492764a70b16cea416697c7ba/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-det-civila-samhallet-2024.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/22e151e492764a70b16cea416697c7ba/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-det-civila-samhallet-2024.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/7aca226a835c44a4ac75cc087a286ce8/strategi-for-informations--och-kommunikationsverksamhet-inklusive-genom-organisationer-i-det-civila-samhallet-2016-2022.-ud201610136iu
https://www.regeringen.se/contentassets/7aca226a835c44a4ac75cc087a286ce8/strategi-for-informations--och-kommunikationsverksamhet-inklusive-genom-organisationer-i-det-civila-samhallet-2016-2022.-ud201610136iu
https://cdn.openaid.se/app/uploads/2020/09/28112537/strategi-for-stod-genom-svenska-organisationer-i-det-civila-samhallet-2016-2022.pdf
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Den nya strategin innehåller en formulering om att verksamhet i linje med regeringens 

biståndspolitiska prioriteringar ska gynnas, vilket medför en risk för att civilsamhällets 

självständiga, demokratiska roll försvagas. Tidigare har strategin lyft fram civilsamhället 

som aktörer för utveckling i sin egen rätt som är bäst lämpade att sätta prioriteringar för 

hur utrymmet och kapaciteten inom civilsamhället i utvecklingsländer kan stärkas. 

Genusperspektiv  

Utifrån ett genusperspektiv går det inte att se tydliga förändringar mellan föregående och 

nuvarande strategi. Ett barnperspektiv fanns inte med tidigare, men har nu lagts till, vilket 

är relevant då barns rättigheter och deltagande är en viktig del i civilsamhällets arbete. 

Ordsökning 

Antal sidor föregående strategi: 6 sidor  

Antal sidor nuvarande strategi: 10 sidor  

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 

 

Ordkluster Antal totalt nya 

strategin 

Antal totalt förra 

strategin 

Civilsamhället  Civil-, 84,organis-,94, CSO,1, -

rörelse,1, -försvarare,4, 

demokrati,19, rättighet-,5 

Civil-, organis-, CSO, -rörelse, -

försvarare, demokrati, rättighet- 

Jämställdhet  Jämställd-,3, Femi-, Kön,1, Kvinn-

,3, flick-,3, pojk-, män, hbtq, 

sedvänj-, sexu-, abort, (1325/ alt. 

fred och säkerhet)1, GAP-, EU:s 

tredje-, EU:s handlingsplan- 

Jämställd-, Femi-, Kön, Kvinn-, 

flick-, pojk-, män, hbtq, sedvänj-, 

sexu-, abort, (1325/ alt. fred och 

säkerhet)1, GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan- 

Miljö- och 

klimaträttvisa 

Klimat-, 2, miljö-, 1,biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, 

anpassning, natur- 

Klimat-, miljö-, biologisk mångfald, 

grön-, omställ-, anpassning, natur- 

Agenda 2030 Agenda 2030, Globala mål-, SDG Agenda 2030, Globala mål-, SDG 

Utvecklingssamarbete

ts kvalitet  

Effektiv-,11, fattig-,4, människ-,9, 

makt, 3,kontext,3, utsatta,5, [givar- 

el. EU-]samordn-,1, synerg-,4 

Effektiv-, fattig-, människ-, makt, 

kontext, utsatta, [givar- el. EU-

]samordn-, synerg- 

Främjande och 

handel 

Export, handel,2, företag, invester-

,1, näringsliv,1, ekonomi- 

Export, handel, företag, invester-, 

näringsliv, ekonomi- 

Migration Migr-, flykt-, återvänd-, återvandr- Migr-, flykt-, återvänd-, återvandr- 

Utrikes- och 

säkerhetspolitik 

EU, Ukraina,1, Ryssland,Kina, Nato, 

militär, terrorism, brott, 

extremism,1 

EU, Ukraina, Ryssland,Kina, Nato, 

militär, terrorism, brott, extremism 
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INNOVATION, PARTNERSKAP OCH KAPACITETSUTVECKLING  
(Tidigare: Strategi för kapacitetsutveckling, partnerskap och metoder som stöder Agenda 

2030 för hållbar utveckling) 

(Strategi för kapacitetsutveckling, partnerskap och metoder som stöder Agenda 2030 för 

hållbar utveckling) 

Nuvarande:  regeringen.se/contentassets/e2b54d7d785b478d8aa9d0df87b9d65d/strategi-

for-innovation-partnerskap-och-kapacitetsutveckling-20242028/  

Föregående: strategi_kapacitetsutveckling_webb.pdf (regeringen.se) 

Tidsperiod: 2024-2028 

Total budget: Omfattar medel som anslås under anslagspost 13 i regleringsbrev avseende 

Sida, samt medel som anslås i regleringsbrev avseende FBA. 

Föregående strategi: Gällde mellan 2018–2022 och omfattade de medel som anslås i 

regleringsbrev för Sida samt för Folke Bernadotteakademin respektive budgetår. 

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2. 

Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

De föregående målen var mer inriktade på Agenda 2030 och globala dialoger i jämförelse 

med nuvarande strategi. De nuvarande målen fokuserar på att stärka institutionell 

kapacitet och samverkan på ett bredare sätt, med särskild tonvikt på innovation och 

ekonomiskt samarbete, och med näringslivet som en tydligare målgrupp. 

Civilsamhälle 

Föregående strategi nämner civilsamhället genom exempelvis “Agenda 2030 tydliggör vikten 

av att alla delar av samhället – offentliga institutioner, universitet och högskolor, näringsliv, civila 

samhället m.fl. – är engagerade och tar ett gemensamt ansvar för framtiden.” där civilsamhället  

beskrivs mer som en självständig aktör med eget mandat till skillnad från nuvarande 

strategi. I den nya strategin nämns civilsamhället i en snävare kontext, tillexempel:   “Fler 

insatser behövs för att bidra till att lokala förändringsaktörer – inom förvaltning, privat näringsliv 

och civilsamhälle – får möjlighet till högre utbildning”. 

Genusperspektiv  

Den nuvarande strategin har ett starkt fokus på att koppla samman handel och bistånd 

medan den föregående betonade att fattigdomsbekämpning skulle utgå från de mest 

utsattas perspektiv. Jämställdhet beskrevs som en prioritering som systematiskt skulle 

integreras i det svenska utvecklingssamarbetet. I nuvarande strategi står det att "jämställdhet 

ska beaktas i alla relevanta insatser", vilket riskerar att göra jämställdhetsperspektivet till en 

valmöjlighet snarare än en given utgångspunkt. 

https://www.regeringen.se/contentassets/e2b54d7d785b478d8aa9d0df87b9d65d/strategi-for-innovation-partnerskap-och-kapacitetsutveckling-20242028/
https://www.regeringen.se/contentassets/e2b54d7d785b478d8aa9d0df87b9d65d/strategi-for-innovation-partnerskap-och-kapacitetsutveckling-20242028/
https://www.regeringen.se/contentassets/ba9cd152d7d74eb4a496cd5dbb88b418/strategi_kapacitetsutveckling_webb.pdf
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Ordsökning 

Antal sidor föregående strategi: 9 sidor  

Antal sidor nuvarande strategi: 6 sidor  

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 

 

Ordkluster Antal totalt nya 

strategin 

Antal totalt förra 

strategin 

Civilsamhället  Civil-,8, organis-,9, CSO, -

rörelse, -försvarare, 

demokrati,5, rättighet-,1 

Civil-, 4, organis-,8, CSO, -rörelse, -

försvarare, demokrati,3 rättighet-,6 

Jämställdhet  Jämställd-,1, Femi-, Kön,1, 

Kvinn-, 3,flick-,1, pojk-, män, 

hbtq, sedvänj-, sexu-, abort, 

(1325/ alt. fred och säkerhet)1, 

GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan- 

Jämställd-,4, Femi-, Kön,2, Kvinn-,2, 

flick-, 1,pojk-, män, hbtq, sedvänj-, 

sexu-,1, abort, (1325/ alt. fred och 

säkerhet)1, GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan- 

Miljö- och 

klimaträttvisa 

Klimat-,3, miljö-,1, biologisk 

mångfald,1, grön-,3, omställ-,3, 

anpassning, natur- 

Klimat-,6, miljö-,5, biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, anpassning, 

natur-,3  

Agenda 2030 Agenda 2030,4, Globala mål-,1, 

SDG, 5  

Agenda 2030,44, Globala mål-,3, SDG 

Utvecklingssamarbe

tets kvalitet  

Effektiv-,13, fattig-,6, människ-, 

2, makt,1, kontext,2, utsatta, 

[givar- el. EU-]samordn-, 

synerg-, 7 

Effektiv-,5, fattig-,9, människ-,7, 

makt,1, kontext,3, utsatta, [givar- el. 

EU-]samordn-,2, synerg-,3  

Främjande och 

handel 

Export, handel,12, företag,4, 

invester-,9, näringsliv,12, 

ekonomi-,6 

Export, handel,3, företag,1, invester-

,3, näringsliv,2, ekonomi-,5 

Migration Migr-,4, flykt-, återvänd-,1, 

återvandr-,1  

Migr-, 1,flykt-, återvänd-, återvandr- 

Utrikes- och 

säkerhetspolitik 

EU,11, Ukraina, Ryssland, Kina, 

Nato, militär, terrorism, brott, 

extremism 

EU, Ukraina, Ryssland, Kina, Nato, 

militär, terrorism, brott, extremism 

 

 

FRED, SÄKERHET OCH STABILISERING  
Nuvarande: strategi-for-fred-sakerhet-och-stabilisering-2024-2028.pdf 

Tidigare: Strategi för hållbar fred 2017-2022 rk_Strategi hållbar fred_SV_ver4.indd 

Tidsperiod: 2024–2028 

Total budget: Omfattar de medel som anslås i regleringsbrev för Styrelsen för 

internationellt utvecklingssamarbete (Sida) under anslagspost 1:1.26 samt medel som 

anslås i regleringsbrev för Folke Bernadotteakademin (FBA) under anslagspost 1:1.4 för 

biståndsverksamhet och anslagspost 1:4.1 avseende förvaltningskostnader i genomförandet 

av strategin, för respektive budgetår. 

https://www.regeringen.se/contentassets/594e1cda9da8412189e711c04deafef2/strategi-for-fred-sakerhet-och-stabilisering-2024-2028.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/567f99efb71f42fc856411d877199044/strategi-hallbar-fred-sv-slutlig.pdf
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Föregående strategi: Gällde mellan 2017–2022 och omfattade de medel som anslogs i 

regleringsbrev för Sida och FBA respektive budgetår. 

För kopior på mål i nuvarande och föregående strategi, följ länk till Bilaga 2. 

Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

Det finns en del likheter i målformuleringar. Föregående strategi syftar till “stärkt 

deltagande och inflytande av kvinnor och av unga inom dialog och fredsprocesser” som har 

ersatts med nuvarande strategis mål “Inkluderande fredsprocesser och lokalt ägarskap i 

nationella och regionala fredsansträngningar med fokus på jämställdhet och kvinnors och ungas 

deltagande”. I föregående strategi vävs klimat- och sociala faktorer in tydligare i 

konfliktförebyggande.  

Civilsamhälle 

Varken den tidigare eller nuvarande strategin lägger särskilt stor vikt vid civilsamhället. I den 

nuvarande strategin nämns civilsamhället tillsammans med andra samarbetspartners: 

“Strategin möjliggör stöd till multilaterala organisationer, civilsamhällesorganisationer och relevanta 

statliga aktörer”. I den föregående strategin nämns inte ordet civilsamhället, men: “Stöd kan 

därmed ges till organisationer, nätverk eller andra aktörer som är normgivande och därmed har 

en nyckelroll inom frågor som prioriteras av Sverige.”. 

Vidare betonades vikten av att tillämpa internationellt överenskomna principer för 

bistånds- och utvecklingseffektivitet samt att använda den svenska resursbasen, inklusive 

erfarenheter, kompetens och nätverk från olika samhällssektorer.  

Genusperspektiv  

Föregående strategi tryckte på vikten av kvinnors och ungas deltagande i fredsprocesser, och 

främjandet av jämställdhet som en förutsättning för hållbar fred. Den innehöll åtagande om 

att stärka kvinnors rättigheter och säkerhet i konfliktdrabbade områden. Kvinnor och flickor 

nämns i verksamhetsbeskrivningen för den nuvarande strategin, men andra nyckelord 

rörande jämställdhet i ett intersektionellt perspektiv är i stort sett frånvarande.  

 

 Både föregående och nuvarande strategi nämner FN:s resolutioner om kvinnor, fred och 

säkerhet, inklusive Sveriges handlingsplan för kvinnor, fred och säkerhet (WPS), och betonar 

vikten av kvinnors deltagande i fredsprocesser. 

 

Ordsökning 

Antal sidor föregående strategi: 5 sidor   

Antal sidor nuvarande strategi: 5 sidor  

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 
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Ordkluster Antal totalt nya 

strategin 

Antal totalt förra 

strategin 
Civilsamhället  Civil-,7, organis-,9 CSO, -rörelse, -

försvarare, demokrati,1, rättighet- 

Civil-, organis-,3, CSO, -rörelse, -

försvarare, demokrati,2 rättighet-, 7 

Jämställdhet  Jämställd-,1, Femi-, Kön,1, Kvinn-,6, 

flick-,2, pojk-, män, hbtq, sedvänj-, 

sexu-,2, abort, (1325/ alt. fred och 

säkerhet)1, GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan- 

Jämställd-,3, Femi-, Kön,2, Kvinn-,11, 

flick-,1, pojk-, män,1, hbtq, sedvänj-, 

sexu-,1, abort, (1325/ alt. fred och 

säkerhet)1, GAP-, EU:s tredje-, EU:s 

handlingsplan- 

Miljö- och 
klimaträttvisa 

Klimat-,1, miljö-, biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, 

anpassning, natur- 

Klimat-,3, miljö-,3, biologisk 

mångfald, grön-, omställ-, 

anpassning,1, natur-,1 

Agenda 2030 Agenda 2030, Globala mål-, SDG, 1 Agenda 2030,1, Globala mål-,1, SDG 

Utvecklingssamar
betets kvalitet  

Effektiv-,7, fattig-,5, människ-,7, 

makt, kontext,4, utsatta, 1, [givar- 

el. EU-]samordn-,1, synerg-,3 

Effektiv-,4, fattig-,9, människ-,6, 

makt,1, kontext,2, utsatta, 1, [givar- el. 

EU-]samordn-, synerg- 

Främjande och 
handel 

Export, handel,1, företag, invester-

,1, näringsliv, ekonomi-,1 

Export, handel,1, företag, invester-, 

näringsliv, ekonomi-,3 

Migration Migr-, flykt-,1, återvänd-,4, 

återvandr- 

Migr-,1, flykt-,1, återvänd-, återvandr- 

Utrikes- och 
säkerhetspolitik 

EU,4, Ukraina, Ryssland,Kina, Nato, 

militär, terrorism,1, brott,2, 

extremism,1 

EU, Ukraina, Ryssland,Kina, Nato, 

militär, terrorism, brott, extremism,1 

 

 

NY STRATEGI INOM MIGRATION, ÅTERVÄNDANDE OCH 
FRIVILLIG ÅTERVANDRING 

Nuvarande: strategi-for-sveriges-globala-utvecklingssamarbete-inom-migration-

atervandande-och-frivillig-atervandring-20242028.pdf 

Tidigare: Finns inte, det är en ny strategi 

Tidsperiod: 24 oktober 2024 – 31 december 2028. 

Budget: Strategin omfattar totalt 3 miljarder kronor som fördelas så här per år (miljoner 

kr): 2024 (50 mkr); 2025 (350 mkr); 2026 (800 mkr); 2027 (900 mkr); 2028 (900 mkr). 

 

För kopior på mål i nuvarande strategi, följ länk till Bilaga 2. 

Målanalys ur ett rättighetsperspektiv och de fattigas perspektiv  

Analysen av denna strategi försvåras av att mycket av det som beskrivs i strategins rubrik, 

mål och inriktning inte är utvecklingssamarbete och faller utanför OECD DAC:s regelverk 

för migrationsrelaterade insatser inom biståndet. Artikel med en analys av strategin ur detta 

perspektiv här: Det kan inte kallas bistånd: Analys av migrationsstrategin – CONCORD 

Sverige 

 

https://www.regeringen.se/contentassets/ff0af523dc264597ad6521bd86d2563a/strategi-for-sveriges-globala-utvecklingssamarbete-inom-migration-atervandande-och-frivillig-atervandring-20242028.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/ff0af523dc264597ad6521bd86d2563a/strategi-for-sveriges-globala-utvecklingssamarbete-inom-migration-atervandande-och-frivillig-atervandring-20242028.pdf
https://concord.se/det-kan-inte-kallas-bistand-analys-av-migrationsstrategin
https://concord.se/det-kan-inte-kallas-bistand-analys-av-migrationsstrategin
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Det finns vissa skrivningar i strategin som betonar rättigheter för människor på flykt, och 

förbättrade villkor för migranter, flyktingar och värdsamhällen. Generellt är språket dock 

inte i linje med en rättighetsbaserad ansats. Strategin motiveras inte i någon större 

utsträckning utifrån biståndsmålet eller mänskliga rättigheter. 

Ordsökning 

Obs! Ingen siffra efter ett ord i tabellen betyder noll omnämnanden i dokumentet. 

 

Ordkluster Antal totalt nya strategin 
Civilsamhället  Civil-,1, organis-,4, CSO, -rörelse, -försvarare, demokrati,, rättighet-, 2 

Jämställdhet  Jämställd-,1, Femi-, Kön,2, Kvinn-,5, flick-,1, pojk-, män,7, hbtq, 

sedvänj-, sexu-, abort, (1325/ alt. fred och säkerhet), GAP-, EU:s tredje-

, EU:s handlingsplan- 

Miljö- och 
klimaträttvisa 

Klimat-,1, miljö-, biologisk mångfald, grön-, omställ-, anpassning, 

natur-, 2 

Agenda 2030 Agenda 2030, Globala mål-, SDG,  

Utvecklingssamarbe
tets kvalitet  

Effektiv-,10, fattig-, människ-,5, makt, kontext,3, utsatta, [givar- el. EU-

]samordn-,1, synerg-,4 

Främjande och 
handel 

Export, handel,1, företag, invester-, näringsliv, ekonomi-,3 

Migration Migr-,55, flykt-,5, återvänd-,23, återvandr-, 14 

Utrikes- och 
säkerhetspolitik 

EU,3, Ukraina, Ryssland, Kina, Nato, militär, terrorism,2, brott, 

extremism,2 

 

MODIFIERADE STRATEGIER PÅ MÅLOMRÅDET MIGRATION  
Den 24 oktober 2024 i samband med den globala migrationsstrategins publicering gjorde 

regeringen även ändringar i följande strategier: Kenya, Afrika, Latinamerika, Asien och 

Oceanien, Östeuropa samt global tematisk strategi för Miljö, klimat och Biologisk 

mångfald. Ändringarna inkluderade tillägg av mål kring migration. Vissa av målen med 

fokus på migration och utveckling, medan andra mål fokuserade på migrationskontroll eller 

återsändande, vilket ligger utanför utvecklingssamarbetets mål. Se slutsatserna på sid 4-6. 

 

I regeringsbeslutet motiveras detta som följande: “För att motverka irreguljär migration och 

dess risker, främja återvändande, frivillig återvandring och hållbar återintegrering samt att 

minska grundorsakerna till irreguljär migration och tvångsfördrivning framhölls i den nya 

inriktningen för biståndet, som fastslogs den 14 december 2023, vikten av ett ökat fokus på 

migration inom utvecklingssamarbetet. Som ett led i arbetet för att stärka synergier mellan 

bistånd- och migrationspolitiken fattar regeringen därför beslut om nya och uppdaterade mål om 

migration”.  
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BILAGA 1: AVSKAFFADE 
STRATEGIER 

 

Kambodja   

Föregående strategi: 

regeringen.se/contentassets/5baed63a3073443eac46891c7f0b604d/resultatstrategi-for-

sveriges-internationella-bistand-till-kambodja-2014-2018/  

Mål:   

1. Stärkt demokrati och jämställdhet, ökad respekt för mänskliga rättigheter och frihet 

från förtryck (delmål 1)   

• Ökat demokratiskt inflytande och möjligheter till ansvarsutkrävande för medborgare på 

lokal nivå.   

• Ökat lokalt självbestämmande.   

• Ökad kunskap om de mänskliga rättigheterna, jämställdhet och rättstatens principer 

bland medborgarna och inom den offentliga sektorn.  

• Stärkt ansvarsutkrävande och stärkt respekt för rättsstatens principer inom ramen för 

Extraordinary Chambers in the Courts of Cambodia (ECCC).  

• Ökat antal medborgare, särskilt unga, engagerar sig aktivt mot korruption.   

2. Förbättrade möjligheter för fattiga människor att bidra till och dra nytta av 

ekonomisk tillväxt (delmål 2), med fokus på god utbildning och ökad sysselsättning   

3. Förbättrad miljö, begränsad klimatpåverkan och stärkt motståndskraft mot 

miljöpåverkan, klimatförändringar och naturkatastrofer (delmål 3)   

Nuvarande regionala strategi (uppdaterad Oktober 2024): strategi-for-sveriges-regionala-

utvecklingssamarbete-med-asien-och-oceanien-2022-2026_uppdaterad.pdf  

Mål:   

1. Mänskliga rättigheter, demokrati och rättsstatens principer i Kambodja   

• Stärkt demokrati och ökad respekt för de mänskliga rättigheterna och rättsstatens 

principer i Kambodja   

• Stärkta förutsättningar för ansvarsutkrävande, ökad transparens, ökad jämställdhet samt 

minskad korruption i Kambodja.  

 

Burkina Faso  

strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-burkina-faso-20182022.pdf  

Mål:  

1. Mänskliga rättigheter, demokrati, rättsstatens principer och jämställdhet   

• Stärkt respekt för rättsstatens principer och tillgång till rättvisa   

https://www.regeringen.se/contentassets/5baed63a3073443eac46891c7f0b604d/resultatstrategi-for-sveriges-internationella-bistand-till-kambodja-2014-2018/
https://www.regeringen.se/contentassets/5baed63a3073443eac46891c7f0b604d/resultatstrategi-for-sveriges-internationella-bistand-till-kambodja-2014-2018/
https://www.regeringen.se/contentassets/5956ded74d4f4ad8ba06f02529ea24a2/strategi-for-sveriges-regionala-utvecklingssamarbete-med-asien-och-oceanien-2022-2026_uppdaterad.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/5956ded74d4f4ad8ba06f02529ea24a2/strategi-for-sveriges-regionala-utvecklingssamarbete-med-asien-och-oceanien-2022-2026_uppdaterad.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/13b9dd8fb0fd49efbf08e0bc0e38e113/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-burkina-faso-20182022.pdf
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• Stärkta demokratiska institutioner samt ökad öppenhet och kapacitet i den offentliga 

förvaltningen.   

• Ökad respekt för mänskliga rättigheter, särskilt för kvinnor och flickor, och ökade 

möjligheter för utsatta människor att åtnjuta sina rättigheter   

• Stärkt kapacitet i det civila samhället att verka för öppenhet, ansvarsutkrävande och ökad 

respekt för mänskliga rättigheter, demokrati och rättsstatens principer   

2. Motståndskraft, miljö, klimat och energi   

• Förbättrade möjligheter till hållbar försörjning med fokus på småskaligt lantbruk   

• Förbättrad förvaltning och hållbart nyttjande av naturresurser   

• Ökad produktion av och tillgång till hållbar förnybar energi   

• Förbättrad tillgång till grundläggande samhällsservice och social trygghet   

3. Fredliga och inkluderande samhällen   

• Stärkt förmåga att förebygga och hantera konflikter.  

 

Mali 

strategi-for-mali-2021-2025.pdf 
Mål:  

1. Mänskliga rättigheter, demokrati, rättsstatens principer och jämställdhet   

• Stärkt respekt för mänskliga rättigheter, demokrati och rättsstatens principer, inklusive 

minskad korruption   

• Ökad jämställdhet inklusive tillgång till och respekt för sexuell och reproduktiv hälsa och 

rättigheter   

2. Fredliga och inkluderande samhällen   

• Inkluderande processer för att förebygga, hantera och lösa konflikter på fredlig väg  

3.  Miljö, klimat och hållbart nyttjande av naturresurser   

• Begränsad klimatpåverkan och ökad motståndskraft mot klimatförändringar   

• Hållbar förvaltning och hållbart nyttjande av naturresurser inklusive biologisk mångfald   

• Ett hållbart och motståndskraftigt lantbruk med fokus på förbättrad livsmedelstrygghet 

och försörjning   

Folke Bernadotteakademins verksamhet ska bidra till följande mål:   

4. Mänskliga rättigheter, demokrati, rättsstatens principer, och jämställdhet   

• Stärkt respekt för mänskliga rättigheter, demokrati och rättsstatens principer, inklusive 

säkerhetssektorreform   

5. Fredliga och inkluderande samhällen   

• Ökade förutsättningar för lika deltagande i fredsprocesser samt stärkt kapacitet att 

förebygga, hantera och lösa konflikter på olika nivåer i samhället  

 

https://www.regeringen.se/contentassets/b8fb55ac2ee84441b8fa04690743e2c6/strategi-for-mali-2021-2025.pdf
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Sydsudan   

Föregående strategi: strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-sydsudan-2018-

2022.pdf  

1. Fredliga och inkluderande samhällen  

 • Mer inkluderande processer för fred, samhällsbyggande och ansvarsutkrävande.   

• Förbättrade förutsättningar för kvinnors och flickors egenmakt.   

2. Grundläggande samhällsservice och försörjningsmöjligheter   

• Förbättrade förutsättningar för hälsa, med fokus på sexuell och reproduktiv hälsa och 

rättigheter.   

• Ökad tillgång till utbildning av god kvalitet.   

• Ökade möjligheter till hållbar försörjning.  

 

Irak    

Föregående strategi: strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-irak-2017-2021.pdf 

Mål:  

1. Fredliga och inkluderande samhällen   

• Ökad resiliens i särskilt utsatta områden med fokus på förbättrad, jämställd och jämlik 

tillgång till grundläggande samhällstjänster.   

• Stärkt kapacitet inom offentliga institutioner på olika nivåer och förbättrade möjligheter 

till deltagande i demokratiska- och fredsbyggande processer, inte minst för kvinnor  

1. Förbättrade förutsättningar för det civila samhället att organisera sig med särskilt fokus 

på arbete för fredsbyggande och mänskliga rättigheter, inklusive för pojkar och flickor.  

  

2.  Jämställdhet   

• Ökad jämställdhet samt stärkt respekt för kvinnors och flickors åtnjutande av mänskliga 

rättigheter.   

• Ökat deltagande för kvinnor i demokratiska och fredsbyggande processer.   

• Stärkt kapacitet att förebygga och motverka sexuellt och könsbaserat våld.  

FBA:s verksamhet ska bidra till följande mål:   

•  Förbättrade förutsättningar för försoning och ett inkluderande freds- och statsbyggande.  

 

Nuvarande strategi: Strategi för Sveriges utvecklingssamarbete med Irak 2022– 2026 - 

Regeringen.se 

Mål 

1. Fredliga och inkluderande samhällen   

Sidas och FBA:s verksamhet ska bidra till följande mål:   

• Stärkta förutsättningar för hållbar fred, social sammanhållning och inkluderande 

samhällsstyrning.   

Sidas verksamhet ska därtill bidra till följande mål:   

https://www.regeringen.se/contentassets/b6985c106f8a4f0fa5a98e2e9fb28c7f/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-sydsudan-2018-2022.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/b6985c106f8a4f0fa5a98e2e9fb28c7f/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-sydsudan-2018-2022.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/133cb9f452c34febab6bba999e185d12/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-irak-2017-2021.pdf
https://www.regeringen.se/strategier-for-internationellt-bistand/2022/03/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-irak-2022-2026/
https://www.regeringen.se/strategier-for-internationellt-bistand/2022/03/strategi-for-sveriges-utvecklingssamarbete-med-irak-2022-2026/
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• Förbättrad och jämlik tillgång till grundläggande samhällstjänster.   

• Hållbara lösningar för flyktingar, internt fördrivna och värdsamhällen, samt stärkta 

förutsättningar för en säker, ordnad och reglerad migration, inklusive återvändande och 

återintegrering på ett sätt som bidrar till utveckling.   

2. Mänskliga rättigheter, demokrati och rättsstatens principer samt jämställdhet   

• Stärkt respekt för de mänskliga rättigheterna, demokrati och rättsstatens principer, 

inklusive minskad korruption.   

• Ökad jämställdhet samt respekt för kvinnors och flickors fulla åtnjutande av mänskliga 

rättigheter.   

3. Miljö, klimat och hållbar utveckling   

• Förbättrad anpassningsförmåga och motståndskraft mot klimatförändringar, inklusive 

skydd av ekosystem.   

• Hållbar utveckling och grön omställning inklusive genom hållbart nyttjande av 

naturresurser och ökad tillgång till förnybar energi.  

 

Jemen   

Strategi för Sveriges regionala utvecklingssamarbete med Mellanöstern och Nordafrika 

2024–2027 - Regeringen.se 

Bistånd till Jemen har gått via den regionala MENA strategin. Regeringen beslutade under 

november 2024 att det svenska utvecklingsbiståndet till Jemen ska avslutas och fasas ut till 

årsskiftet.   

Mål:  

Fredlig utveckling i Jemen   

• Förbättrade förutsättningar för en fredlig utveckling, med inkluderande dialog på olika 

nivåer.   

• Stärkt respekt för de mänskliga rättigheterna.   

• Ökad kapacitet att tillhandahålla grundläggande samhällstjänster och främja hållbar 

utveckling.  

Motiveringar från regeringen:  

“Beslutet är i linje med Reformagendans fokus på långsiktighet, transparens och effektivitet”  

“Sverige stödjer människorna i Jemen med humanitärt bistånd, om 287 miljoner kronor.“ (inget 

adderat efter avskaffandet)   

Utvecklingsbiståndet till Jemen fasas ut - Regeringen.se  

https://www.gp.se/politik/regeringen-stoppar-utvecklingsbistand-till-jemen.98232542-

4a57-4a46-a77c-bd122214ba77   
  

https://www.regeringen.se/strategier-for-internationellt-bistand/2024/03/strategi-for-sveriges-regionala-utvecklingssamarbete-med-mellanostern-och-nordafrika-20242027/
https://www.regeringen.se/strategier-for-internationellt-bistand/2024/03/strategi-for-sveriges-regionala-utvecklingssamarbete-med-mellanostern-och-nordafrika-20242027/
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2024/11/utvecklingsbistandet-till-jemen-fasas-ut/
https://www.gp.se/politik/regeringen-stoppar-utvecklingsbistand-till-jemen.98232542-4a57-4a46-a77c-bd122214ba77
https://www.gp.se/politik/regeringen-stoppar-utvecklingsbistand-till-jemen.98232542-4a57-4a46-a77c-bd122214ba77
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BILAGA 2: STRATEGIMÅL I 
NUVARANDE RESPEKTIVE 
FÖREGÅENDE STRATEGIER 

 

Mål i Ukrainastrategin 

1. Uppbyggnad  

• Uppbyggd och vidareutvecklad samhällsviktig infrastruktur inom sektorer såsom 

energi, transport och vattenförsörjning.   

• Uppbyggda och vidareutvecklade grundläggande samhällstjänster inom sektorer 

såsom hälso- och sjukvård, utbildning samt stärkta sociala trygghetssystem.   

• Rehabilitering och förbättrad hälsa för särskilt prioriterade grupper såsom barn, 

unga, personer med funktionsnedsättning och äldre.  

 

2. Grön omställning och hållbar utveckling   

• Ökad tillgång till fossilfri energi samt förbättrad energieffektivitet.   

• Stärkta förutsättningar för miljö- och klimatmässigt hållbar uppbyggnad och 

vidareutveckling.   

• Minskad miljö- och klimatpåverkan, samt stärkt anpassningsförmåga och 

motståndskraft.   

 

3. Inkluderande ekonomisk utveckling, företagande och handel   

• Stärkta förutsättningar för företagande och entreprenörskap samt fri och 

regelbaserad handel.   

• Stärkta förutsättningar för ökad transparens och minskad korruption i den 

ukrainska ekonomin.   

• Förbättrade försörjningsmöjligheter i Ukraina.   

 

4. Säkerhet och stabilisering   

• Stärkta förutsättningar att hantera säkerhetsrelaterade konsekvenser av Rysslands 

aggression och motverka destabilisering.   

• Hållbara lösningar för internflyktingar och deras värdsamhällen samt stärkta 

förutsättningar för ordnat och säkert återvändande.   

• Stärkta förutsättningar för återintegrering av före detta stridande.   

 

5. Mänskliga rättigheter, demokrati, rättsstatens principer och jämställdhet   
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• Stärkt demokratisk samhällsstyrning och stärkt respekt för mänskliga rättigheter 

och rättsstatens principer.   

• Stärkta förutsättningar för ansvarsutkrävande, ökad transparens och minskad 

korruption i samhället i stort.   

• Stärkta förutsättningar för ett jämställt samhälle.  

 

Jämfört med föregående strategis mål (OBS! Hela Östeuropastrategin):  

 

1. Ökad ekonomisk integrering med EU och marknadsekonomisk utveckling   

• Att partnerländerna i högre grad uppfyller EU:s krav för att ingå och tillämpa 

associeringsavtal, inklusive fördjupade frihandelsområden (AA/DCFTA).   

• Konkurrenskraftiga små och medelstora företag som utgör en större del av 

ekonomin.  

 

2. Stärkt demokrati, ökad respekt för mänskliga rättigheter och mer utvecklad 

rättsstat Med fokus på stärkt offentlig förvaltning och rättsväsende   

• En mer effektiv offentlig förvaltning med administrativ kapacitet att genomföra 

reformer för EU-närmandet.   

• Offentliga tjänster levereras av bättre kvalitet utifrån principer om icke-

diskriminering och lika rättigheter och med minskad korruption   

• Ett mer effektivt rättsväsende som garanterar rätten till en rättvis rättegång och 

inkluderar ett utvecklat påföljdssystem, i enlighet med europeisk standard.   

• Minskat könsrelaterat våld, hatbrott och människohandel.   

 

3. Med fokus på ökat åtnjutande av mänskliga rättigheter och stärkta möjligheter att 

utöva demokratiskt inflytande   

• Ett mer pluralistiskt civilt samhälle inklusive politiska partier med stärkt folklig 

förankring   

• Förbättrade förutsättningar för befolkningens demokratiska ansvarsutkrävande och 

deltagande i politiska processer inklusive främjande av fria val.   

• Friare och mer oberoende media.   

• Att partnerländerna i högre grad uppfyller internationella och nationella åtaganden 

för mänskliga rättigheter, jämställdhet (inklusive EU:s strategi för jämställdhet), 

och icke-diskriminering.  

• Kvinnor och män har i högre utsträckning samma makt att forma samhället och 

sina egna liv.   

• Ökat förtroende mellan parterna i utdragna konflikter.   

4. Förbättrad miljö och begränsad klimatpåverkan och stärkt motståndskraft mot 

miljöpåverkan och klimatförändringar   
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• Att partnerländerna i högre grad uppfyller EU:s regelverk och internationella 

överenskommelser för miljö, klimat och energi.   

• Stärkt miljömässigt ansvarstagande hos allmänhet, näringsliv och civilsamhälle.   

• Mer hållbar samhällsservice inom områden som vatten och avlopp, 

avfallshantering, energieffektivisering och förnybar energi. 

Mål i Myanmarstrategin 

1. Främja frihet och bekämpa förtryck   

• Stärkta förutsättningar för en demokratisk omställning.   

• Stärkta förutsättningar för ett stärkt civilsamhälle och stöd till organisationer, 

demokratirörelser, aktörer och nätverk som står upp för mänskliga fri- och 

rättigheter samt demokrati och rättsstatens principer.   

• Stärkta förutsättningar att förebygga och hantera effekterna av konflikt samt 

stärkta inkluderande processer för samsyn kring ett framtida samhällsstyre.   

2. Stärka kvinnors och flickors frihet och egenmakt   

• Stärkta förutsättningar för jämställdhet, med särskilt fokus på stärkt egenmakt och 

frihet för kvinnor och flickor, inklusive minskat sexuellt och könsrelaterat våld.   

3. Hälsa och sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter   

• Förbättrad tillgång till grundläggande hälso- och sjukvård, inklusive sexuell och 

reproduktiv hälsa och rättigheter, för de allra mest utsatta.  

Jämfört med föregående strategi som hade följande mål:  

1. Mänskliga rättigheter, demokrati, rättsstatens principer och jämställdhet   

• Stärkt respekt för mänskliga rättigheter, jämställdhet, mänsklig säkerhet och 

förbättrat skydd för utsatta människor   

• Förbättrad demokratisk samhällsstyrning, minskad korruption och förbättrade 

möjligheter till ansvarstagande och ansvarsutkrävande i de offentliga 

institutionerna   

• Stärkt yttrandefrihet och ökad kapacitet i det civila samhället och oberoende media 

att utföra sina demokratiska och granskande funktioner   

2. Fredliga inkluderande samhällen   

• Stärkt kapacitet att förebygga våldsam konflikt och till inkluderande 

fredsbyggande   

• Stärkt deltagande och inflytande av kvinnor och unga i konflikthantering och i 

fredsbyggande  

• Förbättrade förutsättningar för det civila samhället att bidra till fredsbyggande   

3. Jämlik hälsa inklusive sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter   

• Förbättrad tillgång till god hälso- och sjukvård, särskilt i de delar av landet där 

tillgången är sämst   

• Ökad kunskap om och tillgång till sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter   
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Mål i Zambiastrategin 

1. Mänskliga rättigheter, demokrati och rättsstatens principer   

• Stärkt demokrati och ökad respekt för mänskliga rättigheter och rättsstatens 

principer, inklusive minskad korruption   

• Ökad jämställdhet inklusive tillgång till och respekt för sexuell och reproduktiv 

hälsa och rättigheter (SRHR)   

2. Ekonomisk utveckling och försörjning   

• Bättre förutsättningar till försörjning, utbildning och handel, med fokus på ett 

produktivt och hållbart lantbruk   

3. En miljö- och klimatmässigt hållbar utveckling   

• Stärkt förvaltning och hållbart nyttjande av naturresurser och ekosystem, inklusive 

biologisk mångfald   

• Ökad tillgång till fossilfri energi och en högre energieffektivitet  

Jämfört med föregående strategi som hade följande mål:   

1. Mänskliga rättigheter, demokrati, rättsstatens principer och jämställdhet 

• Förbättrad kapacitet och ökat demokratiskt utrymme för att kunna verka för och 

stärka mänskliga rättigheter, demokrati och rättsstatens principer.   

• Ökad jämställdhet särskilt avseende politiskt deltagande och ekonomisk 

egenmakt.   

• Ökad social trygghet för människor som lever i fattigdom.   

• Förbättrade förutsättningar för demokratisk samhällsstyrning, minskad korruption, 

ökat ansvarstagande och ansvarsutkrävande offentliga institutioner.  

• Stärkt kapacitet i offentliga institutioner, inklusive kapacitet att mobilisera 

ytterligare aktörer och resurser för hållbar utveckling  

2. Jämlik hälsa, sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter samt nutrition   

• Ökad och jämlik tillgång till hälso- och sjukvård med fokus på kvinnor, ungdomar 

och barn.   

• Ökad tillgång till och respekt för sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter.   

• Förbättrat näringsintag för kvinnor, ungdomar och barn.   

3. Miljö, klimat, förnybar energi samt hållbar inkluderande ekonomisk utveckling och 

försörjning   

• Hållbart nyttjande av naturresurser, ökad hållbar produktivitet och produktion i 

jordbruket, samt ökad motståndskraft mot klimatförändringar.   

• Förbättrade möjligheter till hållbar försörjning, med fokus på produktiv 

sysselsättning med anständiga arbetsvillkor, särskilt för kvinnor och ungdomar.   

• Ökad kapacitet att bedriva hållbar handel, tillgång till marknader och värdekedjor 

för småskaliga lantbrukare, entreprenörer och företag.   

• Ökad tillgång till förnybar energi och förbättrad energieffektivitet  
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Mål i Ugandastrategin  

1. Främja frihet, demokrati och bekämpa förtryck   
• Stärkta förutsättningar för ett demokratiskt samhälle med möjligheter till 

representativt medborgerligt inflytande, ansvarsutkrävande och med respekt för alla 

människors åtnjutande av mänskliga fri- och rättigheter och rättsstatens principer, 

inklusive minskad korruption.   

• Ökad jämställdhet, med fokus på kvinnors och flickors rättigheter och möjligheter, 

inklusive SRHR och minskat könsrelaterat våld.   

2. Handel och företagande som är hållbart och bidrar till jobbskapande och ökat 

välstånd   
• Stärkta förutsättningar för produktiv sysselsättning med anständiga arbetsvillkor och 

en fri, hållbar och regelbaserad handel.  

• Stärkt förvaltning av miljö- och naturresurser samt stärkt motståndskraft mot 

klimatförändringar.   

• Ökad tillgång till fossilfri energi och högre energieffektivitet.  

3. Förbättrad hälsa för de mest utsatta   
• Bättre tillgång till grundläggande hälso- och sjukvård för de mest utsatta.   

• Ökad respekt för och tillgång till sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter 

(SRHR)  

Jämfört med föregående strategi som hade följande mål:    

1. Mänskliga rättigheter, demokrati, rättsstatens principer och jämställdhet   
• Förbättrade förutsättningar för kvinnor, män, flickor och pojkar att påverka politiska 

processer, utkräva ansvar och få sina mänskliga rättigheter tillgodosedda  

• Hållbart nyttjande av naturresurser och ekosystemstjänster, ökad motståndskraft mot 

klimatförändringar samt ökad hållbar produktivitet och produktion i jordbruket  

• Stärkt kapacitet att förebygga könsrelaterat våld och diskriminering mot kvinnor och 

flickor  

2. Miljö, klimat och hållbar inkluderande ekonomisk utveckling   
• Förbättrade förutsättningar för och tillgång till produktiv sysselsättning med 

anständiga arbetsvillkor, hållbart företagande och fri och rättvis handel  

• Stärkt förvaltning av miljö- och naturresurser samt stärkt motståndskraft mot 

klimatförändringar.   

• Ökad motståndskraft hos fattiga människor inklusive i flyktingmottagande samhällen  

• Ökad tillgång till förnybar energi och förbättrad energieffektivitet  

3. Jämlik hälsa, inklusive sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter   
• Förbättrad och jämlik tillgång till grundläggande hälso- och sjukvård med fokus på 

kvinnor, barn och unga   

• Ökad tillgång till och respekt för sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter  

• Ökad hälsomässig motståndskraft och social trygghet för barn  
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Mål i strategin för Syrienkrisen 

1.Försörjningsmöjligheter och grundläggande samhällstjänster   

• Förbättrade försörjningsmöjligheter för kvinnor och män och ökad tillgång till 

grundläggande samhällstjänster i Syrien och angränsande länder.   

2.Främja frihet och bekämpa förtryck   

• Stärka civilsamhället, människorättsförsvarare och oberoende media att verka för 

mänskliga fri- och rättigheter och rättsstatens principer, demokratisk utveckling 

och ökat ansvarsutkrävande i Syrien.   

• Ökad jämställdhet, frihet och egenmakt för flickor och kvinnor, inklusive att 

könsrelaterat våld motverkas och förebyggs i högre grad, samt att normer och 

sedvänjor som begränsar flickor och kvinnor motverkas i Syrien och angränsande 

länder.   

• Ökad religionsfrihet, inklusive rätten till frihet från religion, och skydd av religiösa 

minoriteters rättigheter i Syrien och angränsande länder.   

• Stärkta förutsättningar för att förebygga våldsbejakande islamism, extremism och 

terrorism i Syrien, inklusive genom lokala stabiliseringsinsatser.   

3.Migration, flyktingsituationen och återvändande   

• Motverka tvångsfördrivning och irreguljär migration samt grundorsakerna till 

detta, samt främja möjligheterna till ett ökat återvändande.   

• Stärka förutsättningarna för frivillig återvandring och hållbar återintegrering till 

Syrien där så är möjligt.   

• Stärkt kapacitet i angränsande länder för en hållbar situation för flyktingar och 

värdsamhällen.  

Jämfört med föregående strategi som hade målet:  

1. Stärkt resiliens, värnad mänsklig säkerhet och frihet från våld:  

Med fokus på försörjningsmöjligheter   

• Förbättrade möjligheter till varaktig försörjning för kvinnor och män i Syrien   

• Förbättrade möjligheter till varaktig försörjning för kvinnor och män, inklusive 

flyktingar från Syrien, som befinner sig en i utsatt situation i angränsande länder till 

följd av Syrienkrisen   

Med fokus på ökad tillgång till samhällstjänster  

• Förbättrad tillgång till inkluderande och jämlika grundläggande samhällstjänster för 

människor i Syrien  

• Förbättrad tillgång till inkluderande och jämlika grundläggande samhällstjänster för 

människor, inklusive flyktingar från Syrien, som befinner sig en i utsatt situation i 

angränsande länder till följd av Syrienkrisen  

Med fokus på minskat könsrelaterat våld  

• Könsrelaterat våld motverkas och förebyggs i högre grad i Syrien  



 

 

 

49 

 

• Könsrelaterat våld motverkas och förebyggs i högre grad bland människor, inklusive 

flyktingar från Syrien, som befinner sig en i utsatt situation i angränsande länder till följd 

av Syrienkrisen 

 

2. Stärkt demokrati och jämställdhet samt ökad respekt för mänskliga rättigheter  

Med fokus på stärkt civilsamhälle  

• Stärkt kapacitet hos syriska civilsamhällesorganisationer och lokala strukturer att 

bedriva påverkansarbete, delta i dialog och bidra till freds- och statsbyggnad 

•  Stärkt kapacitet hos syriska medieaktörer att tillhandahålla oberoende 

rapportering och verka för en demokratisk utveckling och ökat ansvarsutkrävande 

Med fokus på respekt för mänskliga rättigheter och ansvarsutkrävande  

• Ökad kunskap om mänskliga rättigheter, inklusive barnets rättigheter, och 

jämställdhet hos syriska civilsamhällesorganisationer och i det syriska samhället  

• Stärkt kapacitet hos organisationer att bidra till ökad respekt för mänskliga rättigheter 

och internationell humanitär rätt, samt ansvarsutkrävande och försoning. 

 

Mål i strategin för Mellanöstern och Nordafrika 

1. Ekonomisk utveckling, utbildning, handel och grön omställning  

• Ökat jobbskapande, inklusive genom privatsektorutveckling, innovation, 

entreprenörskap och grön omställning, samt med inriktning på kvinnors och ungas 

ekonomiska egenmakt.   

• God, likvärdig och inkluderande utbildning, inklusive yrkesutbildning, med särskild 

uppmärksamhet på flickor och kvinnor.  

• Vidareutvecklad regional ekonomisk integration med stärkta förutsättningar för fri 

och regelbaserad handel, förenklade handelsprocedurer och minskad korruption.   

• Stärkt motståndskraft mot klimatförändringar, begränsad klimatpåverkan samt en 

miljömässigt hållbar förvaltning och nyttjande av naturresurser såsom mark och 

vatten  

2. Främja frihet och bekämpa förtryck  

• Stärkt kapacitet hos människorättsförsvarare, civilsamhälle och media i syfte att 

främja demokratisk utveckling samt ökad respekt för mänskliga rättigheter och 

rättsstatens principer.   

• Stärkta demokratiska institutioner och aktörer i regionen samt prioritera stärkta 

institutioner och samhällsviktiga sektorer i samarbetsländer som genomför 

reformer i demokratisk riktning.  

• Ökad religionsfrihet, inklusive rätten till frihet från religion, och skydd av religiösa 

minoriteters rättigheter.  

3. Stärka kvinnors och flickors frihet och egenmakt   
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• Stärkt jämställdhet och stärkta förutsättningar att främja kvinnors och flickors fri- och 

rättigheter egenmakt och inflytande,   

• Ökat åtnjutande av lika rättigheter och likhet inför lagen samt motverkande av normer 

och sedvänjor som begränsar flickor och kvinnor.  

4. Migration och återvändande   

• Stärkta förutsättningar för återvändande och återtagande samt frivillig återvandring.   

• Stärkta förutsättningar för hållbar återintegrering, inklusive genom jobbskapande.   

• Stärkt kapacitet att hantera migration, med fokus på att motverka irreguljär migration, 

stärka asylhantering och bekämpa migrantsmuggling och människohandel.  

5. Regional fred och säkerhet 

• Stärkt kapacitet för att förebygga, hantera och lösa konflikter på fredlig väg, med 

beredskap att flexibelt bidra i förändrade kontexter.  

Jämfört med föregående strategi som hade följande mål:  

1. Demokrati, mänskliga rättigheter och rättsstatens principer samt jämställdhet 

• Stärkt kapacitet hos institutioner, civilsamhälle och media i syfte att främja 

demokratisk utveckling, samt ökad respekt för mänskliga rättigheter och rättsstatens 

principer.   

• Ett mer jämställt samhälle med fokus på kvinnors och flickors egenmakt, deltagande 

och inflytande.   

2. Inkluderande hållbar ekonomisk utveckling och regional handel 

• Vidareutvecklad och fördjupad regional ekonomisk integration.   

• Ökad tillgång till produktiv sysselsättning med anständiga arbetsvillkor, med beaktande 

av kvinnors och ungas situation på arbetsmarknaden.   

3. Miljö- och klimatmässigt hållbar utveckling och hållbart nyttjande av naturresurser 

• Stärkt motståndskraft mot klimatförändringar, begränsad klimatpåverkan samt en 

miljömässigt hållbar utveckling.   

• Hållbar förvaltning och hållbart nyttjande av gränsöverskridande naturresurser, och 

skydd och restaurering av biologisk mångfald.   

4. Fredliga och inkluderande samhällen 

• Stärkt kapacitet och processer för att förebygga, hantera och lösa konflikter på fredlig 

väg, med beaktande av kvinnors deltagande  

 

Mål i Palestina-avsnittet i MENA-strategin 

1. Ekonomisk utveckling, förbättrad infrastruktur och jobbskapande, inklusive 

entreprenörskap och ungas och kvinnors ekonomiska egenmakt.  

2. Förbättrad tillgång till hälso- och sjukvård, inklusive sexuell och reproduktiv hälsa 

och rättigheter, och med fokus på barns hälsa.  
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3. Stärkt kapacitet för god samhällsstyrning, demokrati och rättsstatens principer 

samt ansvarsutkrävande, och främjande av en tvåstatslösning i enlighet med 

folkrätten. (det tredje målet gäller både Sidas och FBA:s verksamhet) 

Jämfört med föregående strategi som hade följande mål:  

1.Mänskliga rättigheter, demokrati, rättsstatens principer och jämställdhet 
• Förbättrade förutsättningar för individer och det civila samhället att delta i och 

påverka politiska processer samt stärkt respekt för de mänskliga rättigheterna 
• Stärkta, demokratiska, offentliga institutioner, inklusive minskad korruption, samt 

ökade möjligheter till ansvarsutkrävande  
• Ökad jämställdhet, inklusive bättre tillgång till och respekt för sexuell och 

reproduktiv hälsa och rättigheter  

2.Miljö och klimat  
• Förbättrade möjligheter till hållbar försörjning och hållbart nyttjande av 

naturresurser  
• Utvecklad kapacitet hos myndigheter och civila samhället att bidra till förbättrad 

miljö samt till ökad motståndskraft mot klimatförändringar  

3.Inkluderande ekonomisk utveckling  
• Förbättrade förutsättningar för små- och medelstora företag att bidra till en hållbar 

ekonomisk utveckling och produktiv sysselsättning med anständiga arbetsvillkor, 
särskilt för kvinnor och unga  

4.Inkluderande fred 
• Stärkta förutsättningar för främst palestinska nyckelaktörer, med särskilt fokus på 

kvinnor och unga, att bidra till inkluderande fredsbyggande processer 

Mål i PAO-strategin 

Den verksamhet som styrs av denna strategi ska bidra till att stärka och stödja 

uppbyggnaden av demokratiska politiska partier, demokratirörelser, förändringsaktörer, 

eller demokratiförsvarare i organiserad form med en agenda som kan utvecklas till politiska 

partier. 

 

Det finns dels ett grundbidrag till administration och kommunikation, och dels redan 

avtalade program som styrs av målen i ingångna avtal under tidigare strategi. Den del av 

verksamheten som fördelas till PAO i enlighet med mandatfördelningen i riksdagen ska:  

 

1. Bidra till demokratiska, inkluderande och välfungerande politiska partier, 

demokratirörelser och förändringsaktörer.  

 

2. Verksamheten ska också främja demokratiförsvarare i organiserad form med 

en agenda som kan utvecklas till politiska partier, samt samarbeten inom 

plattformar och nätverk för politisk dialog.  
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3. Bidra till ökad representation, delaktighet och inflytande i politiska 

organisationer för de som är underrepresenterade, inklusive kvinnor och 

ungdomar. 

Jämfört med föregående strategi som hade följande mål: 

1. Stärkta demokratiska politiska partier, inklusive organisationer med en politisk 

agenda som kan utvecklas till partier  

• Ökad kapacitet hos politiska partier/organisationer att arbeta effektivt och nå ut 

med sina budskap till potentiella väljare  

• Stärkt förmåga hos politiska partier/organisationer att driva frågor kring fria och 

rättvisa val, mänskliga rättigheter, jämställdhet och icke-diskriminering  

• Ökad egenmakt och inflytande hos samhällsgrupper som är underrepresenterade i 

politiska processer och beslutsfattande, med särskilt fokus på kvinnors och 

ungdomars politiska deltagande  

2. Förbättrade möjligheter för politiska partier och andra förändringsaktörer, t.ex. 

bland dem som verkar i auktoritära stater, att upprätthålla sitt engagemang för 

demokrati, inkl. genom deltagande i regionala och internationella nätverk  

• Uppbyggnad av plattformar för politisk dialog och alliansbildande, främst i 

postkonfliktsituationer samt länder med fragmenterade och svaga partisystem  

• Ökade möjligheter för politiska partier, organisationer och förändringsaktörer att 

aktivt samverka med relevanta myndigheter/institutioner 

 

Mål för global strategi: MR, Demokrati och rättsstatens principer 

1.Friheter  
• Stärkta globala, regionala och nationella system och institutioner som skyddar och 

främjar de mänskliga fri- och rättigheterna för alla människor.  

• Ökad respekt, skydd och förverkligande av de mänskliga fri- och rättigheterna, med 

fokus på människor som utsätts för våld, diskriminering, förföljelse och förtryck, inte 

minst människorätts- och demokratiförsvarare, kvinnor och flickor, barn och unga, 

personer som tillhör religiösa minoriteter, personer med funktionsnedsättning och 

hbtqi-personer.  

2.Inkluderande och demokratiska samhällen  
• Starka och uthålliga demokratier, inklusive stärkta förutsättningar för fria och rättvisa 

val, rättssäkra och effektiva institutioner och stärkta demokratirörelser.  

• Stärkt försvar av yttrandefriheten, fria och oberoende medier och ett inkluderande 

öppet, fritt och säkert internet där mänskliga fri- och rättigheter respekteras, samt ökad 

säkerhet för oberoende journalister och mediearbetare.  

3.Rättssäkerhet och ansvarsutkrävande  
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• Stärkta förutsättningar för rättssäkerhet och ansvarsutkrävande och frihet från 

korruption, samt ökat skydd av rättsväsendets aktörer.  

• Starka och uthålliga demokratier, inklusive stärkta förutsättningar för fria och rättvisa 

val, rättssäkra och effektiva institutioner, samt stärkta demokratirörelser 

Jämfört med föregående strategi som hade följande mål:  

1.Inkluderande demokratiska samhällen  
• Stärkta demokratiska principer, processer och samhällsstyrning för oberoende, 

rättssäkra och transparenta samhällen.  

• Ökat demokratiskt deltagande och inflytande, inklusive i valprocesser, samt stärkta 

möjligheter för demokratiska politiska partier och civilsamhället att engagera sig däri.  

• Stärkta förutsättningar för yttrandefrihet, inklusive mänskliga rättigheters tillämplighet 

på internet, fri och oberoende media, tillgång till information och motverkande av 

desinformation.  

2.Lika rättigheter för alla  
• Stärkta globala och regionala processer och system för åtnjutande av de mänskliga 

rättigheterna.  

• Stärkt skydd för och främjande av mänskliga rättigheter och stärkta institutioner för 

upprätthållandet av dessa, inklusive genom ökad respekt för rättsstatens principer.  

• Ökad respekt för de mänskliga rättigheterna genom fokus på förenings- och 

församlingsfriheten för alla, inklusive för civilsamhället och i arbetslivet, nationellt, 

regionalt och lokalt, i urbana såväl som rurala miljöer.  

• Ökad respekt för de mänskliga rättigheterna med särskilt fokus på de som utsätts för 

diskriminering.  

• Stärkta förutsättningar för kvinnors och flickors fulla åtnjutande av de mänskliga 

rättigheterna, egenmakt och jämställdhet.  

 

3.Trygghet, rättvisa och ansvar  
• Minskad korruption samt ökad transparens och ansvarsutkrävande.  

• Stärkt rättssäkerhet, inklusive domstolars oberoende och individens tillgång till 

rättvisa.  

• Ökad trygghet och säkerhet för aktörer och organisationer som främjar och försvarar de 

mänskliga rättigheterna.  

• Ökat demokratiskt deltagande och inflytande, inklusive i valprocesser, samt stärkta 

möjligheter för civilsamhället och demokratiska politiska partier att engagera sig däri. 
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Mål för civilsamhällesstrategin 

1. Stärkt kapacitet hos civilsamhället i utvecklingsländer  

• Ökad förmåga för civilsamhället, och dess målgrupper, att organisera sig i frågor som 

rör demokrati, mänskliga fri- och rättigheter, rättsstatens principer, jämställdhet, fri 

marknad och äganderätt, ansvarsutkrävande, tolerans, antikorruption och/eller fred 

och säkerhet.  

• Ökad effektivitet, lokal förankring och transparens hos civilsamhällesaktörer.  

 

2. Förutsättningar för civilsamhällesaktörer i utvecklingsländer att verka  

• Stärkt utrymme för ett fristående och pluralistiskt civilsamhälle.  

• Förbättrade förutsättningar för dialog och samverkan inom civilsamhället, samt mellan 

civilsamhället och andra aktörer.  

• Förbättrade förutsättningar för civilsamhällesaktörer att agera självständigt och finna 

diversifierad finansiering 

Jämfört med tidigare strategi 2016-2022 som hade följande mål: 

3. Stärkt kapacitet hos civilsamhällesaktörer i utvecklingsländer att bidra till 

fattigdomsminskning i utvecklingsländer  

Stärkt kapacitet hos civilsamhällesorganisationer i utvecklingsländer ökar civilsamhällets bidrag 

till fattigdomsminskning och hållbara förändringar av levnadsvillkoren för människor som lever i 

fattigdom. Stärkt kapacitet förväntas leda till:  

• Ökat genomslag för rättighetsperspektivet i civilsamhällets arbete samt stärkt förmåga 

hos civilsamhället att representera och agera i nära samråd med människor som lever i 

fattigdom.  

• Ökad medvetenhet, engagemang och kapacitet hos människor som lever i fattigdom att 

arbeta för demokrati och organisera sig för att kunna utkräva sina mänskliga 

rättigheter.  

• Ökad mångfald inom det civilsamhälle i utvecklingsländer som representerar och/eller 

agerar till förmån för människor som lever i fattigdom. 

• Ökad förståelse och engagemang hos civilsamhället i utvecklingsländer för globala 

utvecklings- och hållbarhetsfrågor och stärkt påverkansarbete för detta gentemot 

beslutsfattare.  

 

4. Främjande av ett gynnsamt samhällsklimat för civilsamhällesorganisationer i 

utvecklingsländer  

Ett gynnsamt samhällsklimat där mänskliga rättigheter respekteras är centralt för att 

civilsamhällesorganisationer i utvecklingsländer ska kunna verka som självständiga och oberoende 

utvecklingsaktörer, samt för samverkan mellan det civila samhället och andra relevanta aktörer som 

agerar för en hållbar och fredlig demokratisk utveckling. Insatser förväntas bidra till:  
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• Stärkta möjligheter för civilsamhället att arbeta för en gynnsam miljö för civilsamhället 

i utvecklingsländer.  

• Inrättade och/eller stärkta dialogmekanismer och mötesplatser i utvecklingsländer för 

samverkan inom/mellan civilsamhället och andra aktörer.  

• Ett mer bistånds- och utvecklingseffektivt stöd till civilsamhället. 

 

Mål för kapacitetsutvecklingsstrategin 

1. Kapacitets- och institutionsutveckling  

• Stärkt kapacitet hos myndigheter och andra samhällsbärande institutioner i 

partnerländer att bidra till minskad fattigdom genom en hållbar och demokratisk 

samhällsutveckling samt bidra till jobbskapande, näringsutveckling, handel och 

investeringar.  

2. Partnerskap, näringslivssamverkan och innovativa metoder med utgångspunkt i den 

breda svenska resursbasen  

• Stärkt mobilisering av näringslivets engagemang, resurser och kapital.  

• • Stärkt utveckling och tillämpning av innovativa metoder samt samverkans- och 

finansieringsformer som bidrar till hållbar utveckling.  

3. Svensk tjänstgöring på strategiska positioner i internationella organisationer  

•  Stärkt svensk representation på strategiska positioner inom regeringens prioriterade 

tematiska och geografiska områden och organisationer (inklusive EU:s, FN:s och de 

multilaterala utvecklingsbankernas institutioner) bland annat genom sekonderingar. •  

• Ökad användning och återföring av svensk kompetens och erfarenheter från det 

internationella utvecklingssamarbetet.   

4. Stärkt kapacitet och kompetens hos aktörer inom privat och offentlig sektor, 

akademi och inom civilsamhället i utvecklingsländer, att verka för innovativa och 

effektiva metoder för hållbar utveckling, inklusive genom synergier med handel och 

näringsliv. 

 

Jämfört med föregående strategi som hade följande mål:  

1. Kapacitetsutveckling  

• Stärkt institutionell kapacitet hos aktörer i partnerländer2 för hållbar utveckling och 

fattigdomsminskning.  

• Förbättrade möjligheter och stärkt kapacitet för aktörer i partnerländer att genomföra, 

följa upp och delta i global dialog om Agenda 2030.  

2. Samverkan och partnerskap  

• Stärkt partnerskap och ledarskap, ökad kunskap och engagemang hos en bredd av 

aktörer, inklusive svenska, som kan bidra till det globala genomförandet av Agenda 

2030.  
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3. Innovativa metoder och arbetsformer för utvecklingssamarbete  

• Ökad tillgång till och stärkt genomslag för innovativa samverkans- och 

finansieringsformer och metoder.  

4.En bred svensk resursbas 

• Stärkt kapacitet och lärande inom svensk resursbas för internationellt genomförande av 

Agenda 2030.  

• Ökad svensk representation på strategiska tjänster i internationellt 

utvecklingssamarbete.  

• Ökad användning och återföring av svensk kompetens och erfarenheter inom 

internationellt utvecklingssamarbete. 

• Stärkt kapacitet hos aktörer i partnerländer att verka för genomförande av Agenda 

2030.  

• Förbättrad tillgång till stipendier för högre utbildning och kompetensutveckling för 

aktörer i partnerländer. 

 

Mål i freds- och säkerhetsstrategin 

1. Skydd från våld för civila med särskilt fokus på sexuellt våld och skydd av 

barn, samt ökade förutsättningar för ansvarsutkrävande för konfliktrelaterat 

våld.  

 

2. Konfliktförebyggande och stabilisering i bräckliga och konfliktdrabbade 

områden, inklusive insatser för minröjning, demobilisering och minskad 

spridning av små och lätta vapen, och andra åtgärder för stärkta 

förutsättningar för återvändande till konfliktdrabbade områden.  

 

3. Ökat genomslag för svenska prioriteringar, såsom arbetet med rättsstatens 

principer, demohatiskt ansvarsutkrävande och inkludering, i multilaterala 

organisationers arbete med konflikthantering och konfliktförebyggande på 

landnivå.  

 

4. Inkluderande fredsprocesser och lokalt ägarskap i nationella och regionala 

fredsansträngningar med fokus på jämställdhet och kvinnors och ungas 

deltagande. 

Jämfört med föregående strategi som hade följande mål:  

1. Global kapacitet inom förebyggande av väpnad konflikt, freds- och statsbyggande 

processer samt mänsklig säkerhet.  

• Stärkt kapacitet att förebygga väpnad konflikt och stödja inkluderande freds- och 

statsbyggandeprocesser.  
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• Stärkt deltagande och inflytande av kvinnor och av unga inom dialog och 

fredsprocesser.  

• Stärkt kapacitet att främja mänsklig säkerhet i sviktande och konfliktdrabbade stater, 

särskilt kvinnors och barns säkerhet.  

• Stärkt kapacitet att motverka korruption och straffrihet i sviktande och 

konfliktdrabbade stater.  

• Stärkt kapacitet att minska okontrollerad spridning av små och lätta vapen och att 

genomföra FN:s vapenhandelsfördrag.  

• Minskat hot från minor, klusterammunition och andra explosiva lämningar av krig. 

 

2. Nationellt och lokalt stöd i avgörande skeden av förebyggande av väpnad konflikt 

och i freds- och statsbyggnadsprocesser, inklusive i bortglömda och utdragna 

konflikter.   

• Stärkt deltagande av kvinnor och av unga samt andra nyckelaktörer i avgörande skeden 

av nationella och lokala dialog- och fredsprocesser och försoning.  

• Stärkt möjlighet till fredsvinster på nationell och lokal nivå i avgörande skeden av 

förebyggande av väpnad konflikt och i freds- och statsbyggnadsprocesser i sviktande 

och konfliktdrabbade stater. 

 

Mål i globala migrationsstrategin 

1. Stärkta förutsättningar för ökat återvändande, inklusive tvångsvist återvändande, 

frivillig återvandring, och hållbar återintegrering, bland annat genom att stärka 

lokal kapacitet och infrastruktur i ursprungs- och transitländer.  

 

2. Stärkt kapacitet för migrations- och asylhantering i partnerländer, inklusive 

gränskontroll, med fokus på att motverka irreguljär migration. 

 

[Ny strategi, så ingen tidigare strategi att jämföra målen med.] 
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