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PROTOKOLL FRAN CONCORD SVERIGES ARSMOTE 23 APRIL 2025

1. Moétets 6ppnande

Motet dppnas av CONCORD Sveriges ordférande, Petra Toétterman Andorff (Kvinna till Kvinna),
som hilsar alla vilkomna. Petra vilkomnar sdrskilt de nya medlemsorganisationerna ADRA Sverige
och Amref Health Africa Norden.

2. Val av motesordforande

Francisco Contreras (Latinamerikagrupperna) féreslas som motesordforande.

Beslut: att vilja Francisco Contreras till métesordforande.

3. Val av métessekreterare

Manlda Hald (CONCORD Sveriges kansli) foreslds som motessekreterare.

Beslut: att vilja Matilda Hald till métessekreterare.

4. Val av justeringspersoner

Lina Hjdrtstrom (CONCORD Sveriges kansli) och Mehmer Kaplan (Muslim Aid) foreslas som

justeringspersoner, tillika rostriknare.

Beslut: att védlja Lina Hjartstrom och Mehmet Kaplan till justeringspersoner och réstriknare.

5. Motets stadgemissiga utlysande

Krister Holm (CONCORD Sveriges kansli) konstaterar att utskick av kallelse gjordes via epost till
medlemsorganisationernas kontaktpersoner den 26 februari 2025, atta veckor fore arsmotet.

Kallelsen kommunicerades samtidigt p4 CONCORD Sveriges Nyhetsportal pd Teams.

Beslut: att motet anses stadgeenligt utlyst.
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6. Faststiillande av dagordning

Beslut: att godkinna dagordningen enligt férslag.

7. Faststillande av réstlingd

Matilda Hald noterar att det dr 19 ombud i rummet och 10 digitalt. Samtliga ombud &r
rostberéttigade enligt stadgan och registrerade i rostlingden. Det innebér att rostlingden innehéller
29 ombud.

Beslut: att faststilla rostlingd till 29 ombud (se bilaga 1).

8. Rapport och beslut om foregdende ars verksamhet, ekonomisk arsredovisning och

revisionsrapport

Styrelseordférande Petra Totterman Andorff presenterar verksamhetsberittelsen for 2024, Britt-
Louise Andersson foredrar arsredovisningen fér 2024 och Henrik Fréjmark ldser upp

revisionsrapporten for 2024.

Ett ombud lyfter att Afrikagrupperna saknas dir medlemmarna i Jamstélldhetsarbetsgruppen listas i
verksamhetsberittelsen for 2024. Styrelsen noterar misstaget och ldgger till Afrikagrupperna som
medlem 1 Jimstilldhetsarbetsgruppen 1 versionen av verksamhetsberittelsen f6r 2024 som delas

digitalt pa hemsidan.

Beslut: att ligga verksamhetsberittelsen for 2024, arsredovisningen for 2024 samt

revisionsrapporten fér 2024 till handlingarna.

9. Styrelsens ansvarsfrihet
Motesordforande noterar att revisorn tillstyrker att arsmotet beviljar styrelsens ledamoter

ansvarsfrihet fér rikenskapsaret 2024.

Beslut: att bevilja CONCORD Sveriges styrelse ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2024.

10. Beslut om motioner och propositioner

Styrelseordforande Petra To6tterman Andorff foredrar styrelsens tva propositioner: ett
stadgedndringsforslag (bilaga 2) och ett férslag om dndring av valberedningens instruktioner (bilaga
3).
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Beslut:
- att anta styrelsens proposition angdende stadgedndringar.

- att anta styrelsens proposition angdende dndring i valberedningens instruktion.

11. Information om verksamhetsplan och budget 2025

Styrelseledamot Henrik Fréjmark presenterar verksamhetsplan och budget for 2025.

12. Beslut om medlemsavgift fér 2025

Styrelseledamot Britt-Louise Andersson presenterar styrelsens forslag till medlemsavgift f6r 2025.

Den avgiftstrappa som foreslds for 2025, som dr oférandrad fran 2024, ir foljande:

°

Arsomséttning Medlemsavgift

Upp till 5 miljoner Minst 620 kronor

5 - 15 miljoner Minst 1 800 kronor
15 - 30 miljoner Minst 3 600 kronor
30 - 60 miljoner Minst 7 200 kronor
60 — 90 miljoner Minst 10 800 kronor
90 — 120 miljoner Minst 14 400 kronor
120 - 150 miljoner Minst 18 000 kronor
150 — 180 miljoner Minst 22 800 kronor
180 — 210 miljoner Minst 26 400 kronor
Over 210 miljoner Minst 30 000 kronor

Beslut: att godkinna och faststdlla medlemsavgift for 2025 enligt styrelsens proposition.

13. Val av ordforande

Valberedningen har bestatt av:
Hedvig Soderlund (nominerad av Svenska Afghanistankommittén)
Annette Wallgvist (Diakonia)

Per Froberg (Svalorna Latinamerika) - sammankallande

Valberedningen foreslar nyval av Henrtk Frojmark, nominerad av RESU, till CONCORD Sveriges
ordférande.

Beslut: att vdlja Henrik Frojmark till ordférande for CONCORD Sverige for ett ar.
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14. Val av dvriga ledamdéter i styrelsen

Valberedningen presenterar sitt forslag till 6vriga ledaméter:

Ledamoter for nyval pé tva ar:
Yasmine Djelloul (LSU)
Nadia Forslund (Amref Health Africa Norden)
Goran Holmguist (nominerad av Svalorna Latinamerika)

Emilie Werderud (Act Svenska kyrkan)

Ledamoéter for omval pa tva ar:
Brit-Louise Andersson (ForumCiv)
Fon Berged (Rddda Barnen)
Robert Englund (We Effect)

Isabella Olsson (Ldkarmissionen)

Ledamoter som kvarstdr i styrelsen under 2025:
Bengt Ekman (nominerad av Svenska Afghanistankommittén)
Mikael Jigerskog (PMU)
Ulrik Westman (Naturskyddsféreningen)
Martin Angeby (nominerad av Silc)

Beslut: att vilja styrelseledaméter enligt valberedningens forslag. Nyval for tva ar: Yasmine Djelloul
(LSU), Nadia Forslund (Amref Health Africa Norden), Goran Holmqvist (nominerad av Svalorna
Latinamerika), Emilie Weiderud (Act Svenska kyrkan). For omval pa tva ar: Britt-Louise Andersson
(ForumCiv), Jon Berged (Rddda Barnen), Robert Englund (We Effect), Isabella Olsson

(Liakarmissionen).

15. Val av revisorer

Valberedningen foreslar omval pa ett ar av de revisorer som valdes vid drsmétet 2024:
Micaela Karlstrom, MOORE Allegretto AB - Ordinarie extern revisor
Anna Wretholm, MOORE Allegretto AB - Revisorssuppleant
Carl-Gustav Svensson - Foreningsrevisor

Peter Brune (Caritas Sverige) - Féreningsrevisorssuppleant

Beslut: att vilja revisorer enligt valberedningens forslag. Omval pa ett ar: Micaela Karlstrom,
MOORE Allegretto AB som ordinarie revisor; Anna Wretholm, MOORE Allegretto AB som
revisorssuppleant; Carl-Gustav Svensson som féreningsrevisor; och Peter Brune (Caritas Sverige)

som foreningsrevisorsuppleant.

Assently: ch684a41d18c91187210d69f8c5ba8035d12a54b785b8ebcdebb764aaa8c66fdf7dbf030cf2eeffScca36ee67f359bf402b47a4f69caca9c23150609a1415191



CGOGNCORD

SVERIGE Arsmétesprotokoll
Stockholm, 23 april 2025

16. Val av valberedning
Till valberedning foreslas Monica Lorensson (PLAN Sverige) och Jonathan Osterlund (RFSL) till

nyval pa ett ar. Annette Wallgvist (Diakonia) dr disponibel f6r omval.

Beslut: att vilja foljande till valberedning pa ett ar: Omval Annette Wallgvist (Diakonia); nyval
Monica Lorensson (PLAN Sverige) och Jonathan Osterlund (RFSL). Valberedningen utser sjilv en

sammankallande.

17. Medlemsfragor

Inga medlemsfragor.

18. Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor.

19. Avslutning

Henrik Frojmark tackar motesordférande och alla funktiondrer, styrelsen, kansliet och deltagare. Ett
sarskilt tack gar till avgaende styrelseordforande Petra Totterman Andorff, avgidende ledamot Noura
Berrouba och avgédende i valberedningen Per Froberg for deras omfattande bidrag och méangariga

engagemang i CONCORD Sveriges verksamhet.
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Bilaga 1: R6stlangd CONCORD Sveriges arsméte 2025-04-23

Nirvarande
Namn Organisation Online | Fysiskt
1 | Anna Blicher ForumCiv 1
2 | Bjorn Hummerdal Likarmissionen 1
3 | Cajsa Wikstrom Svenska Afghanistankommittén 1
4 | Daphne Westerberg International Rescue Committee 1
5 | Emelie Wiederud ACT Svenska Kyrkan 1
6 | Erik Béckelid SMR 1
7 | Gerardo Lizano Praktisk Solidaritet 1
8 | Hanna Norman Hand in Hand 1
9 | Judy McCallum Life and Peace Institute 1
10 | Kari Berg Kristna Fredsrorelsen 1
11 | Louise Frisk Amref Health Africa 1
12 | Magnus Walan Diakonia 1
13 | Malin Fagerberg Wikstrém Union to Union 1
14 | Monica Lorensson Plan international 1
15 | Pontus Selander Muslim Aid Sweden 1
16 | Sigrid Gunnarsson Svalorna Latinamerika 1
17 | Sogend Barzani LSU 1
18 | Susanne Lindberg Elmgren Roéda Korset 1
19 | Saman Saidi Ridda Barnen 1
20 | Nina Larrea Naturskyddsféreningen 1
21 | Jamie Bolling MyRight 1
22 |Jessica Berg Erikshjdlpen 1
23 | Johanna Sjodin WWFEF Sverige 1
24 | Lennart Wohlgemuth FUF 1
25 | Nike Dahlskog Vinsterns Internationella Forum 1
26 | Thomas Carlhed Olof Palmes Internationella Center 1
27 | Boel Johnsson Afrikagrupperna 1
28 | Desirée Sterner IKFF 1
29 | Ulrika Grandin UN Women 1
Summa 10 19
Totalt 29
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Bilaga 2: Styrelsens proposition om stadgeiandring

FORSLAG PA NYA STADGAR FOR CONCORD SVERIGE

1. NAMN OCH STRUKTUR
CONCORD Sverige ér en ideell forening med séte 1 Stockholm, och &r CONCORD Europas

svenska plattform.

2. VISION OCH SYFTE
CONCORD Sveriges vision dr en hallbar, demokratisk och jamlik vérld fri fran fattigdom och

fortryck, dér allas méinskliga rittigheter tillgodoses och respekteras.

CONCORD Sveriges syfte ar att stirka civilsamhallets roll och inflytande i utformning och
genomforandet av politik for global héllbar utveckling, genom att organisera och samordna en
mangfald av svenska civilsamhillesorganisationer i en plattform for delande, ldrande och

agerande.

3. VERKSAMHET
CONCORD Sverige samordnar och genomfor gemensamt beslutade aktiviteter for att frimja

foreningens syfte.

Verksamheten syftar framst till att tillsammans med medlemmarna utforma, koordinera och
bedriva paverkansarbete i Sverige och 1 EU, informationsutbyte samt att stodja

medlemsorganisationerna med kapacitetsstirkande insatser.

Som svensk plattform av CONCORD Europa samarbetar CONCORD Sverige tillsammans med

ett EU-omfattande néitverk av civilsamhiéllesorganisationer.

4. MEDLEMSKAP

Som medlem kan upptas svensk enskild organisation (ideell férening eller stiftelse) och
paraplyorganisation for enskilda organisationer som genom sitt arbete verkar i enlighet med
CONCORD Sveriges vision och syfte.

For att bli medlem krivs att organisationen utgdr en aktiv och hingiven del av det svenska
civilsamhillet och kan presentera arsredovisning och verksamhetsberittelse for de senaste tva

o
arcn.
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Medlemskap beviljas av styrelsen och kan tas upp till beslut om ansékan inkommit senast 3
veckor innan styrelsens moéte. Organisation som utifran denna paragraf nekats medlemskap
genom beslut av styrelsen kan éverklaga beslutet till kommande drsméte. For att kunna

behandlas av drsmétet ska handlingarna ha inkommit senast tre méanader fére arsmotet.

5A. ARSMOTET
Arsmétet ir CONCORD Sveriges hogsta beslutande organ och halls senast i april manad.

Kallelse med dagordning till arsmotet ska utgd minst atta veckor innan motet.

Handlingar som enligt dagordningen ska behandlas av drsmétet ska skickas ut till medlemmarna

senast tvd veckor innan arsmotet, med undantag av vad som stadgas i paragraf 10.

Varje medlemsorganisation har rétt att delta med ett rostberdttigat ombud pa arsmotet. Som

rostberéttigat ombud vid drsmétet kan inte styrelseledamot utses.

Dessutom har organisationen rétt att skicka ytterligare en representant med yttrande- och

forslagsratt.

For rostberadttigat deltagande pd arsmote krivs att medlemsorganisation ej har obetalda

medlemsavgifter.

P& arsmotet ska foljande punkter behandlas:

. Val av métesordférande

. Val av motessekreterare

. Val av justeringspersoner

. Motets stadgemdssiga utlysande

. Faststillande av dagordning och nomineringsforfarande

. Faststillande av rostlingd

N Oy U obs N

. Rapporter och beslut om féregaende ars verksamhet, ekonomisk arsredovisning,
revisionsrapport och fragan om styrelsens ansvarsfrihet

8. Beslut om motioner och propositioner

9. Information om verksamhetsplan och budget samt beslut om medlemsavgift

10. Val av ordférande

11. Val av 6vriga ledaméter i styrelsen

12. Val av valberedning.

13. Val av revisorer

14. Medlemsfragor

15. Ovriga fragor

Assently: ch684a41d18c91187210d69f8c5ba8035d12a54b785b8ebcdebb764aaa8c66fdf7dbf030cf2eeffScca36ee67f359bf402b47a4f69caca9c23150609a1415191



CGOGNCORD

SVERIGE Arsmétesprotokoll
Stockholm, 23 april 2025

5B. EXTRA ARSMOTE

Extra drsmote halls om styrelsen sa beslutar eller om minst en femtedel av
medlemsorganisationerna sa kriver. Kallelse till extra drsméte ska utgd minst tre veckor innan
motet. En fullstindig dagordning ska bifogas kallelsen och beslut kan bara fattas pd sddana

punkter som pa detta sédtt aviserats i kallelsen.

5C. NOMINERINGAR VID ARSMOTET

Deltagare pa arsmotet dger ratt att nominera kandidater till ordférandeposten, dvriga ledamoter i
styrelsen samt till valberedningen under métets gang. Valberedningen ska presentera sitt forslag
till kandidater i f6rvdg, men nomineringar frin motesdeltagare kan ske fram till dess att
motesordféranden avslutar nomineringsférfarandet under drsmoétet. Nominerande
medlemsorganisation ska forbereda och presentera kandidaten 1 enlighet med instruktionerna till

valberedningen.

6. MOTIONER TILL ARSMOTET

Motioner till arsmotet maste inkomma senast 6 veckor innan motet.

7. STYRELSE

Styrelsen ansvarar for CONCORD Sveriges ekonomi och verksamhet och viljs av drsmotet.
Styrelse bestar av ordférande och minst atta eller hogst 12 6vriga ledamoter.

Ordférande viljs for ett ar och 6vriga ledamdéter viljs for tva ar i taget, s att arligen hilften av

dem &r i tur att viljas.

Forutom ordférandeposten, som alltid viljs av arsmotet, konstituerar sig styrelsen som den finner

lampligt.
Styrelsen dr beslutsmassig ndr minst hilften av dess ledamoter dr nidrvarande.

8. VALBEREDNING OCH NOMINERING TILL STYRELSEN

Arsmétet utser valberedning som bestér av minst 3 ledaméter varav en ir sammankallande.
Ledamoterna till styrelsen ska vara nominerade av CONCORD Sveriges medlemsorganisationer

och skall vara valberedningen tillhanda senast 6 veckor innan drsmotet.

9. REVISION
Arsmétet utser tva revisorer och tva revisorssuppleanter. Revisorerna ska till &rsmdtet rapportera

om sin granskning av féreningens verksamhet, jimte rdkenskaper och forvaltning.
10. STADGEANDRING

For dndring av dessa stadgar kridvs beslut av arsmoétet med minst tva tredjedelar av résterna och

enligt forslag som funnits skriftligen tillsammans med kallelsen.
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11. UTESLUTNING
Medlemsorganisation som inte agerar i enlighet med CONCORD Sveriges vision och syfte, eller

pa annat sitt allvarligt skadar CONCORD Sverige kan uteslutas efter beslut pa arsmote med stod

av minst tva tredjedelar av rdsterna.

12. UPPLOSNING
CONCORD Sverige kan uppldsas av arsmotet med stdd av minst tva tredjedelar av rosterna och

med minst hilften av medlemsorganisationerna nirvarande.
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Bilaga 3: Styrelsens proposition om nya instruktioner for valberedning
FORSLAG PA INSTRUKTIONER FOR CONCORD SVERIGES VALBEREDNING
1. Inledning

Arsmotet, hogsta beslutande organ, ansvarar for CONCORD Sveriges stadgar samt strategi och
utvirderar styrelsens verksamhet. CONCORD Sverige dr en gemensam civilsamhéllesplattform
med en mangfald av medlemsorganisationer. Ledamoter till styrelsen nomineras frdn denna
grupp. Styrelse bestér av ordférande och minst atta eller hogst 12 6vriga ledamoter. Ordférande
viljs for ett ar och Ovriga ledamoéter viljs for tva ar 1 taget, sa att arligen hilften av dem dr i tur att

véljas.

Valberedningen ir arsmotets organ fér beredning av beslut angdende val till styrelse och andra
fortroendeuppdrag. Valberedningen véljs pa foérslag av arsmotet. Ledamot av styrelsen far inte

ingd i valberedningen.

Vid tvist mellan véra stadgar och dessa riktlinjer for valberedning sa ér det vara stadgar som

giller.
2. Valberedningens uppdrag

Med syftet att sdkerstilla att styrelsens sammanséttning uppfyller artikel 3 nedan ar
valberedningens uppdrag att proaktivt uppsoka och mottaga nomineringar, samt ligga fram
forslag till ordférande och ledaméoter till styrelsen, revisorer och deras suppleanter samt presidiet
for arsmotet. Det dr ocksa valberedningens uppdrag att informera kandidater om

uppférandekoden och andra relevanta styrdokument.

3. Styrelsens sammanséttning

Styrelsens sammanséttning skall spegla svenska samhillets mangfald, samt plattformens bredd
och mangfald nér det giller inriktning och storlek samt centrum och periferi. De sju
diskrimeringsgrunder, kon, konséverskridande identitet eller uttryck, etniska tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell liggning och alder samt

samhillsstdllning skall ockséd beaktas nér styrelsen sétts samman.

Styrelsen ska totalt inneha féljande kunskap/erfarenhet for att fullfélja sitt styrelseuppdrag;
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e Styrning och ledarskap,

e Extern representation och media

e Strategiarbete och organisationsutveckling,
e FEkonomi och finansiédrer

e Personalfragor och arbetsgivare

e  Vira prioriterade utvecklingsfragor

e Vira roller: samordning av medlemmar, dialog med beslutsfattare, kapacitetsstirkande arbete samt

kommunikation/opinionsbildning
e Arbete med svenskt och internationellt civilsamhélle

e  God kunskap och erfarenhet av ett antirasistiskt och feministiskt forhallningssétt

Ordférande ska inneha foljande kunskaper/erfarenheter for att fullfélja sitt uppdrag;

¢  God kunskap om och forankring i det svenska civilsamhaéllet

o God kunskap om CONCORD Sveriges gemensamma arbete

e God foretrddare och talesperson for CONCORD Sveriges stéllningstaganden och prioriterade
fragor

e God ledare av styrelsen och dess mdten

o God erfarenhet av arbetsgivarrollen

¢  God kunskap om ett antirasistiskt och feministiskt foérhallningssétt

Alla styrelseledamoter dr invalda pa personliga kvalifikationer. Styrelseledamot nominerad av

medlemsorganisation ir inte formellt representant for denna.

4. Tidsbegransning

En kombination av fornyelse och kontinuitet dr den bésta forutséttning for ett framgangsrikt
styrelsearbete. Sittande ledamoter vars mandat gar ut och som Onskar fortsdtta bér inte med
automatik foreslas f6r omval. Kompetensbehovet i styrelsen skall vara vigledande och sittande
ledamoters tidigare bidrag till styrelsearbetet samt nirvaro vid motena under det gdngna aret bor

noggrant virderas.

5. Nominering

Medlemsorganisationer har ritt att nominera personer till styrelsen. Den skall vara valberedning
tillhanda senast 6 veckor innan drsmétet Med nomineringen ska félja en skriftlig motivering och

kontaktuppgifter till den nominerade.

Valberedningen dr skyldig att aterkoppla till nominerade.
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6. Valberedningens arbete

Valberedningen planerar och genomfor sitt arbete sjdlvstdndigt med administrativt stdod fran
CONCORD Sveriges kansli. Valberedningen bor tillimpa ett antirasistiskt och feministiskt
forhallningssétt i sitt arbete. Sa linge valberedningen arbetar med sitt forslag diskuteras det inte

utat.

Valberedningen har rétt att nirvara vid styrelsens sammantriden.

Valberedningen bér genom t.ex. enkéter och intervjuer med styrelsen skaffa sig en bild av hur
arbetet i styrelsen fungerat som grupp och for de olika personerna. Kanslichef och andra personer
inom organisationen har dven kunskap om vilka aktuella och framtida behov som organisationen

har och bor dérfor konsulteras.

Valberedningens tidsplan

o Kontakt med styrelseledaméter och verksamhetsrevisorer i tur att avga — januari-februari

e Svar fran styrelseledamoter och verksamhetsrevisorer — klart 1 slutet av februari

o Kontakt med medlemmar kring forslag till nominering — mars-april

e Medlemmars forslag till nominering — senast 6 veckor innan arsméte och déarefter om sa
valberedningen efterfrigar.

e Valberedningens forslag till medlemmarna gar med utskicket fran kansliet senast 2 veckor innan

arsmotet.

7. Presentation av valberedningens forslag

De foreslagna personerna skall senast tvd veckor innan drsmdtet presenteras med namn, pa
organisation som nominerat, samt om de ir féreslagna till nyval eller omval. For att géra
presentationen fylligare ska kandidaternas intresseomrade/dmnesomrade samt kompetens och de
fragor de planerar att engagera sig i beskrivas. Det ér viktigt att alla kandidater behandlas
likvardigt.

Vid drsmdétet bor valberedningens sammankallande eller ndgon annan i valberedningen féredra

forslaget.

Alla kandidater till fortroendeposter bor ocksa presentera sig sjdlva. De som star pa
valberedningens forslag till styrelse bjuds in att delta pa drsmotet pa4 CONCORD Sverige. I de

fall som detta innebir kostnad for resor stair CONCORD Sverige for denna enligt var resepolicy.

Samtliga nominerade till pd &rsmétet valbara poster, skall redovisas i moteshandlingar forutom de

som inte Onskar att nimnas.
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PROTOKOLL FRAN CONCORD SVERIGES ARSMOTE 23 APRIL 2025

1. Moétets 6ppnande

Moétet 6ppnas av CONCORD Sveriges ordférande, Petra Tétterman Andorff (Kvinna till Kvinna),
som hilsar alla vilkomna. Petra vilkomnar sdrskilt de nya medlemsorganisationerna ADRA Sverige
och Amref Health Africa Norden.

2. Val av motesordforande

Francisco Contreras (Latinamerikagrupperna) féreslas som motesordforande.

Beslut: att vilja Francisco Contreras till métesordforande.

3. Val av métessekreterare

Manlda Hald (CONCORD Sveriges kansli) foreslds som motessekreterare.

Beslut: att vilja Matilda Hald till métessekreterare.

4. Val av justeringspersoner
Lina Hjdrtstrom (CONCORD Sveriges kansli) och Mehmer Kaplan (Muslim Aid) foreslas som

justeringspersoner, tillika rostriknare.

Beslut: att védlja Lina Hjartstrom och Mehmet Kaplan till justeringspersoner och réstriknare.

5. Motets stadgemissiga utlysande

Krister Holm (CONCORD Sveriges kansli) konstaterar att utskick av kallelse gjordes via epost till
medlemsorganisationernas kontaktpersoner den 26 februari 2025, atta veckor fore arsmotet.

Kallelsen kommunicerades samtidigt p4 CONCORD Sveriges Nyhetsportal pd Teams.

Beslut: att motet anses stadgeenligt utlyst.
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6. Faststiillande av dagordning

Beslut: att godkinna dagordningen enligt férslag.

7. Faststillande av réstlingd

Matilda Hald noterar att det dr 19 ombud i rummet och 10 digitalt. Samtliga ombud &r
rostberéttigade enligt stadgan och registrerade i rostlingden. Det innebér att rostlingden innehéller
29 ombud.

Beslut: att faststilla rostlingd till 29 ombud (se bilaga 1).

8. Rapport och beslut om foregdende ars verksamhet, ekonomisk arsredovisning och

revisionsrapport

Styrelseordférande Petra Totterman Andorff presenterar verksamhetsberittelsen for 2024, Britt-
Louise Andersson foredrar arsredovisningen fér 2024 och Henrik Fréjmark ldser upp

revisionsrapporten for 2024.

Ett ombud lyfter att Afrikagrupperna saknas dir medlemmarna i Jamstélldhetsarbetsgruppen listas i
verksamhetsberittelsen for 2024. Styrelsen noterar misstaget och ldgger till Afrikagrupperna som
medlem 1 Jimstilldhetsarbetsgruppen 1 versionen av verksamhetsberittelsen f6r 2024 som delas

digitalt pa hemsidan.

Beslut: att ligga verksamhetsberittelsen for 2024, arsredovisningen for 2024 samt

revisionsrapporten fér 2024 till handlingarna.

9. Styrelsens ansvarsfrihet
Motesordforande noterar att revisorn tillstyrker att arsmotet beviljar styrelsens ledamoter

ansvarsfrihet fér rikenskapsaret 2024.

Beslut: att bevilja CONCORD Sveriges styrelse ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2024.

10. Beslut om motioner och propositioner

Styrelseordforande Petra To6tterman Andorff foredrar styrelsens tva propositioner: ett
stadgedndringsforslag (bilaga 2) och ett férslag om dndring av valberedningens instruktioner (bilaga
3).
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Beslut:
- att anta styrelsens proposition angdende stadgedndringar.

- att anta styrelsens proposition angdende dndring i valberedningens instruktion.

11. Information om verksamhetsplan och budget 2025

Styrelseledamot Henrik Fréjmark presenterar verksamhetsplan och budget for 2025.

12. Beslut om medlemsavgift fér 2025

Styrelseledamot Britt-Louise Andersson presenterar styrelsens forslag till medlemsavgift f6r 2025.

Den avgiftstrappa som foreslds for 2025, som dr oférandrad fran 2024, ir foljande:

°

Arsomséttning Medlemsavgift

Upp till 5 miljoner Minst 620 kronor

5 - 15 miljoner Minst 1 800 kronor
15 - 30 miljoner Minst 3 600 kronor
30 - 60 miljoner Minst 7 200 kronor
60 — 90 miljoner Minst 10 800 kronor
90 — 120 miljoner Minst 14 400 kronor
120 - 150 miljoner Minst 18 000 kronor
150 — 180 miljoner Minst 22 800 kronor
180 — 210 miljoner Minst 26 400 kronor
Over 210 miljoner Minst 30 000 kronor

Beslut: att godkinna och faststdlla medlemsavgift for 2025 enligt styrelsens proposition.

13. Val av ordforande

Valberedningen har bestatt av:
Hedvig Soderlund (nominerad av Svenska Afghanistankommittén)
Annette Wallgvist (Diakonia)

Per Froberg (Svalorna Latinamerika) - sammankallande

Valberedningen foreslar nyval av Henrtk Frojmark, nominerad av RESU, till CONCORD Sveriges
ordférande.

Beslut: att vdlja Henrik Frojmark till ordférande for CONCORD Sverige for ett ar.
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14. Val av Ovriga ledaméter i styrelsen

Valberedningen presenterar sitt forslag till 6vriga ledaméter:

Ledamoter for nyval pé tva ar:
Yasmine Djelloul (LSU)
Nadia Forslund (Amref Health Africa Norden)
Goran Holmguist (nominerad av Svalorna Latinamerika)
Emilie Werderud (Act Svenska kyrkan)

Ledamoéter for omval pa tva ar:
Brit-Louise Andersson (ForumCiv)
Fon Berged (Rddda Barnen)
Robert Englund (We Effect)

Isabella Olsson (Ldkarmissionen)

Ledamoter som kvarstdr i styrelsen under 2025:
Bengt Ekman (nominerad av Svenska Afghanistankommittén)
Mikael Jigerskog (PMU)
Ulrik Westman (Naturskyddsféreningen)
Martin Angeby (nominerad av Silc)

Beslut: att vilja styrelseledaméter enligt valberedningens forslag. Nyval for tva ar: Yasmine Djelloul
(LSU), Nadia Forslund (Amref Health Africa Norden), Goran Holmqvist (nominerad av Svalorna
Latinamerika), Emilie Weiderud (Act Svenska kyrkan). For omval pa tva ar: Britt-Louise Andersson
(ForumCiv), Jon Berged (Rddda Barnen), Robert Englund (We Effect), Isabella Olsson

(Liakarmissionen).

15. Val av revisorer

Valberedningen foreslar omval pa ett ar av de revisorer som valdes vid drsmétet 2024:
Micaela Karlstrom, MOORE Allegretto AB - Ordinarie extern revisor
Anna Wretholm, MOORE Allegretto AB - Revisorssuppleant
Carl-Gustav Svensson - Foreningsrevisor

Peter Brune (Caritas Sverige) - Féreningsrevisorssuppleant

Beslut: att vilja revisorer enligt valberedningens forslag. Omval pa ett ar: Micaela Karlstrom,
MOORE Allegretto AB som ordinarie revisor; Anna Wretholm, MOORE Allegretto AB som
revisorssuppleant; Carl-Gustav Svensson som féreningsrevisor; och Peter Brune (Caritas Sverige)

som foreningsrevisorsuppleant.
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16. Val av valberedning
Till valberedning foreslas Monica Lorensson (PLAN Sverige) och Jonathan Osterlund (RFSL) till

nyval pa ett ar. Annette Wallgvist (Diakonia) dr disponibel f6r omval.

Beslut: att vilja foljande till valberedning pa ett ar: Omval Annette Wallgvist (Diakonia); nyval
Monica Lorensson (PLAN Sverige) och Jonathan Osterlund (RFSL). Valberedningen utser sjilv en

sammankallande.

17. Medlemsfragor

Inga medlemsfragor.

18. Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor.

19. Avslutning

Henrik Frojmark tackar motesordférande och alla funktiondrer, styrelsen, kansliet och deltagare. Ett
sarskilt tack gar till avgaende styrelseordforande Petra Totterman Andorff, avgidende ledamot Noura
Berrouba och avgédende i valberedningen Per Froberg for deras omfattande bidrag och méangariga

engagemang i CONCORD Sveriges verksamhet.
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Bilaga 1: R6stlangd CONCORD Sveriges arsméte 2025-04-23

Nirvarande
Namn Organisation Online | Fysiskt
1 | Anna Blicher ForumCiv 1
2 | Bjorn Hummerdal Likarmissionen 1
3 | Cajsa Wikstrom Svenska Afghanistankommittén 1
4 | Daphne Westerberg International Rescue Committee 1
5 | Emelie Wiederud ACT Svenska Kyrkan 1
6 | Erik Béckelid SMR 1
7 | Gerardo Lizano Praktisk Solidaritet 1
8 | Hanna Norman Hand in Hand 1
9 | Judy McCallum Life and Peace Institute 1
10 | Kari Berg Kristna Fredsrorelsen 1
11 | Louise Frisk Amref Health Africa 1
12 | Magnus Walan Diakonia 1
13 | Malin Fagerberg Wikstrém Union to Union 1
14 | Monica Lorensson Plan international 1
15 | Pontus Selander Muslim Aid Sweden 1
16 | Sigrid Gunnarsson Svalorna Latinamerika 1
17 | Sogend Barzani LSU 1
18 | Susanne Lindberg Elmgren Roéda Korset 1
19 | Saman Saidi Ridda Barnen 1
20 | Nina Larrea Naturskyddsféreningen 1
21 | Jamie Bolling MyRight 1
22 |Jessica Berg Erikshjdlpen 1
23 | Johanna Sjodin WWFEF Sverige 1
24 | Lennart Wohlgemuth FUF 1
25 | Nike Dahlskog Vinsterns Internationella Forum 1
26 | Thomas Carlhed Olof Palmes Internationella Center 1
27 | Boel Johnsson Afrikagrupperna 1
28 | Desirée Sterner IKFF 1
29 | Ulrika Grandin UN Women 1
Summa 10 19
Totalt 29
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Bilaga 2: Styrelsens proposition om stadgeiandring

FORSLAG PA NYA STADGAR FOR CONCORD SVERIGE

1. NAMN OCH STRUKTUR
CONCORD Sverige ér en ideell forening med séte 1 Stockholm, och &r CONCORD Europas

svenska plattform.

2. VISION OCH SYFTE
CONCORD Sveriges vision dr en hallbar, demokratisk och jamlik vérld fri fran fattigdom och

fortryck, dér allas méinskliga rittigheter tillgodoses och respekteras.

CONCORD Sveriges syfte ar att stirka civilsamhallets roll och inflytande i utformning och
genomforandet av politik for global héllbar utveckling, genom att organisera och samordna en
mangfald av svenska civilsamhillesorganisationer i en plattform for delande, ldrande och

agerande.

3. VERKSAMHET
CONCORD Sverige samordnar och genomfor gemensamt beslutade aktiviteter for att frimja

foreningens syfte.

Verksamheten syftar framst till att tillsammans med medlemmarna utforma, koordinera och
bedriva paverkansarbete i Sverige och 1 EU, informationsutbyte samt att stodja

medlemsorganisationerna med kapacitetsstirkande insatser.

Som svensk plattform av CONCORD Europa samarbetar CONCORD Sverige tillsammans med

ett EU-omfattande néitverk av civilsamhiéllesorganisationer.

4. MEDLEMSKAP

Som medlem kan upptas svensk enskild organisation (ideell férening eller stiftelse) och
paraplyorganisation for enskilda organisationer som genom sitt arbete verkar i enlighet med
CONCORD Sveriges vision och syfte.

For att bli medlem krivs att organisationen utgdr en aktiv och hingiven del av det svenska
civilsamhillet och kan presentera arsredovisning och verksamhetsberittelse for de senaste tva

o
arcn.
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Medlemskap beviljas av styrelsen och kan tas upp till beslut om ansékan inkommit senast 3
veckor innan styrelsens moéte. Organisation som utifran denna paragraf nekats medlemskap
genom beslut av styrelsen kan éverklaga beslutet till kommande drsméte. For att kunna

behandlas av drsmétet ska handlingarna ha inkommit senast tre méanader fére arsmotet.

5A. ARSMOTET
Arsmétet ir CONCORD Sveriges hogsta beslutande organ och halls senast i april manad.

Kallelse med dagordning till arsmétet ska utga minst atta veckor innan motet.

Handlingar som enligt dagordningen ska behandlas av drsmétet ska skickas ut till medlemmarna

senast tvd veckor innan arsmotet, med undantag av vad som stadgas i paragraf 10.

Varje medlemsorganisation har rétt att delta med ett rostberdttigat ombud pa arsmotet. Som

rostberéttigat ombud vid drsmétet kan inte styrelseledamot utses.

Dessutom har organisationen rétt att skicka ytterligare en representant med yttrande- och

forslagsratt.

For rostberadttigat deltagande pd arsmote krivs att medlemsorganisation ej har obetalda

medlemsavgifter.

P& arsmotet ska foljande punkter behandlas:

. Val av métesordférande

. Val av motessekreterare

. Val av justeringspersoner

. Motets stadgemdssiga utlysande

. Faststillande av dagordning och nomineringsforfarande

. Faststillande av rostlingd

N Oy U obs N

. Rapporter och beslut om féregaende ars verksamhet, ekonomisk arsredovisning,
revisionsrapport och fragan om styrelsens ansvarsfrihet

8. Beslut om motioner och propositioner

9. Information om verksamhetsplan och budget samt beslut om medlemsavgift

10. Val av ordférande

11. Val av 6vriga ledaméter i styrelsen

12. Val av valberedning.

13. Val av revisorer

14. Medlemsfragor

15. Ovriga fragor
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5B. EXTRA ARSMOTE

Extra drsmote halls om styrelsen sa beslutar eller om minst en femtedel av
medlemsorganisationerna sa kriver. Kallelse till extra drsméte ska utgd minst tre veckor innan
motet. En fullstindig dagordning ska bifogas kallelsen och beslut kan bara fattas pd sddana

punkter som pa detta siitt aviserats i kallelsen.

5C. NOMINERINGAR VID ARSMOTET

Deltagare pa arsmotet dger ratt att nominera kandidater till ordférandeposten, dvriga ledamoter i
styrelsen samt till valberedningen under métets gang. Valberedningen ska presentera sitt forslag
till kandidater i f6rvdg, men nomineringar frin motesdeltagare kan ske fram till dess att
motesordféranden avslutar nomineringsférfarandet under drsmoétet. Nominerande
medlemsorganisation ska forbereda och presentera kandidaten 1 enlighet med instruktionerna till

valberedningen.

6. MOTIONER TILL ARSMOTET

Motioner till arsmotet maste inkomma senast 6 veckor innan motet.

7. STYRELSE

Styrelsen ansvarar for CONCORD Sveriges ekonomi och verksamhet och viljs av drsmotet.
Styrelse bestar av ordférande och minst atta eller hogst 12 6vriga ledamoter.

Ordférande viljs for ett ar och 6vriga ledamdéter viljs for tva ar i taget, s att arligen hilften av

dem &r i tur att viljas.

Forutom ordférandeposten, som alltid viljs av arsmotet, konstituerar sig styrelsen som den finner

lampligt.
Styrelsen dr beslutsmassig ndr minst hilften av dess ledamoter dr nidrvarande.

8. VALBEREDNING OCH NOMINERING TILL STYRELSEN

Arsmétet utser valberedning som bestér av minst 3 ledaméter varav en ir sammankallande.
Ledamoterna till styrelsen ska vara nominerade av CONCORD Sveriges medlemsorganisationer

och skall vara valberedningen tillhanda senast 6 veckor innan drsmotet.

9. REVISION
Arsmétet utser tva revisorer och tva revisorssuppleanter. Revisorerna ska till &rsmdtet rapportera

om sin granskning av féreningens verksamhet, jimte rdkenskaper och forvaltning.

10. STADGEANDRING
For dndring av dessa stadgar kridvs beslut av arsmoétet med minst tva tredjedelar av résterna och

enligt forslag som funnits skriftligen tillsammans med kallelsen.
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11. UTESLUTNING
Medlemsorganisation som inte agerar i enlighet med CONCORD Sveriges vision och syfte, eller

pa annat sitt allvarligt skadar CONCORD Sverige kan uteslutas efter beslut pa arsmote med stod

av minst tva tredjedelar av rdsterna.
12. UPPLOSNING

CONCORD Sverige kan uppldsas av arsmotet med stdd av minst tva tredjedelar av rosterna och

med minst hilften av medlemsorganisationerna nirvarande.

10
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Bilaga 3: Styrelsens proposition om nya instruktioner for valberedning
FORSLAG PA INSTRUKTIONER FOR CONCORD SVERIGES VALBEREDNING
1. Inledning

Arsmaotet, hogsta beslutande organ, ansvarar for CONCORD Sveriges stadgar samt strategi och
utvirderar styrelsens verksamhet. CONCORD Sverige dr en gemensam civilsamhéllesplattform
med en mangfald av medlemsorganisationer. Ledamoter till styrelsen nomineras frdn denna
grupp. Styrelse bestér av ordférande och minst atta eller hogst 12 6vriga ledamoter. Ordférande
viljs for ett ar och Ovriga ledamoéter viljs for tva ar 1 taget, sa att arligen hilften av dem dr i tur att

véljas.

Valberedningen ir arsmotets organ fér beredning av beslut angdende val till styrelse och andra
fortroendeuppdrag. Valberedningen véljs pa foérslag av arsmotet. Ledamot av styrelsen far inte

ingd i valberedningen.

Vid tvist mellan véra stadgar och dessa riktlinjer for valberedning sa ér det vara stadgar som

giller.
2. Valberedningens uppdrag

Med syftet att sdkerstilla att styrelsens sammanséttning uppfyller artikel 3 nedan ar
valberedningens uppdrag att proaktivt uppsoka och mottaga nomineringar, samt ligga fram
forslag till ordférande och ledaméoter till styrelsen, revisorer och deras suppleanter samt presidiet
for arsmotet. Det dr ocksa valberedningens uppdrag att informera kandidater om

uppférandekoden och andra relevanta styrdokument.

3. Styrelsens sammanséttning

Styrelsens sammanséttning skall spegla svenska samhillets mangfald, samt plattformens bredd
och mangfald nér det giller inriktning och storlek samt centrum och periferi. De sju
diskrimeringsgrunder, kon, konséverskridande identitet eller uttryck, etniska tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell liggning och alder samt

samhillsstdllning skall ockséd beaktas nér styrelsen sétts samman.

Styrelsen ska totalt inneha féljande kunskap/erfarenhet for att fullfélja sitt styrelseuppdrag;

11







CGOGNCORD

SVERIGE Arsmétesprotokoll
Stockholm, 23 april 2025

e Styrning och ledarskap,

e Extern representation och media

e Strategiarbete och organisationsutveckling,

e FEkonomi och finansiédrer

e Personalfragor och arbetsgivare

e  Vira prioriterade utvecklingsfragor

e  Vira roller: samordning av medlemmar, dialog med beslutsfattare, kapacitetsstirkande arbete samt
kommunikation/opinionsbildning

e Arbete med svenskt och internationellt civilsamhiélle

e  God kunskap och erfarenhet av ett antirasistiskt och feministiskt forhallningssétt

Ordférande ska inneha foljande kunskaper/erfarenheter for att fullfélja sitt uppdrag;

¢  God kunskap om och forankring i det svenska civilsamhaéllet

o God kunskap om CONCORD Sveriges gemensamma arbete

e God foretrddare och talesperson for CONCORD Sveriges stéllningstaganden och prioriterade
fragor

e God ledare av styrelsen och dess mdten

o God erfarenhet av arbetsgivarrollen

¢  God kunskap om ett antirasistiskt och feministiskt foérhallningssétt

Alla styrelseledamoter dr invalda pa personliga kvalifikationer. Styrelseledamot nominerad av

medlemsorganisation ir inte formellt representant for denna.

4. Tidsbegransning

En kombination av fornyelse och kontinuitet dr den bésta forutséttning for ett framgangsrikt
styrelsearbete. Sittande ledamoter vars mandat gar ut och som Onskar fortsdtta bér inte med
automatik foreslas f6r omval. Kompetensbehovet i styrelsen skall vara vigledande och sittande
ledamoters tidigare bidrag till styrelsearbetet samt nirvaro vid motena under det gdngna aret bor
noggrant virderas.

5. Nominering

Medlemsorganisationer har ritt att nominera personer till styrelsen. Den skall vara valberedning
tillhanda senast 6 veckor innan drsmétet Med nomineringen ska félja en skriftlig motivering och

kontaktuppgifter till den nominerade.

Valberedningen dr skyldig att aterkoppla till nominerade.
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6. Valberedningens arbete

Valberedningen planerar och genomfor sitt arbete sjdlvstdndigt med administrativt stdod fran
CONCORD Sveriges kansli. Valberedningen bor tillimpa ett antirasistiskt och feministiskt
forhallningssétt i sitt arbete. Sa linge valberedningen arbetar med sitt forslag diskuteras det inte

utat.

Valberedningen har rétt att nirvara vid styrelsens sammantriden.

Valberedningen bér genom t.ex. enkéter och intervjuer med styrelsen skaffa sig en bild av hur
arbetet i styrelsen fungerat som grupp och for de olika personerna. Kanslichef och andra personer
inom organisationen har dven kunskap om vilka aktuella och framtida behov som organisationen

har och bor dérfor konsulteras.

Valberedningens tidsplan

o Kontakt med styrelseledaméter och verksamhetsrevisorer i tur att avga — januari-februari

e Svar fran styrelseledamoter och verksamhetsrevisorer — klart 1 slutet av februari

o Kontakt med medlemmar kring forslag till nominering — mars-april

e Medlemmars forslag till nominering — senast 6 veckor innan arsméte och déarefter om sa
valberedningen efterfrigar.

e Valberedningens forslag till medlemmarna gar med utskicket fran kansliet senast 2 veckor innan

arsmotet.

7. Presentation av valberedningens forslag

De foreslagna personerna skall senast tvd veckor innan drsmdtet presenteras med namn, pa
organisation som nominerat, samt om de ir féreslagna till nyval eller omval. For att géra
presentationen fylligare ska kandidaternas intresseomrade/dmnesomrade samt kompetens och de
fragor de planerar att engagera sig i beskrivas. Det ér viktigt att alla kandidater behandlas
likvardigt.

Vid drsmdétet bor valberedningens sammankallande eller ndgon annan i valberedningen féredra

forslaget.

Alla kandidater till fortroendeposter bor ocksa presentera sig sjdlva. De som star pa
valberedningens forslag till styrelse bjuds in att delta pa drsmotet pa4 CONCORD Sverige. I de

fall som detta innebir kostnad for resor stair CONCORD Sverige for denna enligt var resepolicy.

Samtliga nominerade till pd &rsmétet valbara poster, skall redovisas i moteshandlingar forutom de

som inte Onskar att nimnas.
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